
STAROSTA ZI ELONOGORS KI
OGI-ASZA NABOR

NA STANOWISKO PODINSPEKTORA
W VVYDZIALE ORGANIZACYJ NYM

Miejsce pracy: Starostwo Powiatowe w Zielonej Gorze, ul. podg6rna 5Wymiar etatu: 1

Stanowisko: podinspektor
llo56 etatow: ,1

Wydzial: Organizacyjny

1 . Wymagania niezbgdne:
. obywatelstwopolskie,

ne umy6lnie,

' doswiadczenie zawodowe - 6 miesiqcy stazu pracy na stanow isxu zwiqzanymto by6 doSwiadczenie zarowno po stronie

nych oraz. rozporzqdzeri wykonawczych do
, ustawy kodeks cywilny w zakresie um6w

noSc, obowiqzkowoSc, dokladno56,
espote.

2. Wymagania dodatkowe:
. wysoka kultura osobista.. komunikatywnoSc,
o obowiQzkowoSc,

e, rzetelno66 i starannoSc 
,

nia posiadanej wiedzy,

ia decyzji w powierzonym zakresre,
stresowych,

okreslanie rodzaiu i ustaranie trybu zam6wienia pubricznego.
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oszacowania wafto$ci zam6wienia,

;irffi#:lJtrffffi::ikacji is;totnvch warunk6w zam6wienia wraz z zarqcznikami

BZP, Dzienniku Urzgdowym UE, Blp,

przyg otowa n ia i rozstrzyg n i gcia postgpowa nra,

1.

2.



po i nform owa n ia uf ykon awcow o rozstrzyg n iQtym postQpowa n i u,
przygotowania umowy zgodnie ze wzorem,
ogloszenia o zawilrciu umowy,
zamieszczanie ogloszenia o zawarciu umowy w BZP, Dzienniku Urzgdowym UE,
BIP,
spo rzqdzen i a prot okolu wr az z zalqcznikam i w sprawie udzie len i a za m6wien ia.

3. Organizowanie i prowadzenie postqpowari w ramach Zarzqdzenia Starosty
o wydatkowaniu Srodkow publicznych.

4. Wspolpraca z wydzialami oraz jednostkami organizacyjnymi powiatu w zakresie
prawidlowego przygotowania dokument6w niezbqdnych do postqpowania
o zamowienie pukrliczne.

5. Prowadzenie monitoringu depozytow stalych, wadiow i zabezpieczenia nalezycie
wyKonanej umowy.

6. UdziaN w nadzorze realizacji inwestycji lub remont6w oraz innych umow
z wybranym wykonawcq.

lll. Informacia o warunkach pracv na danvm stanowisku

Praca w wymiarze 1 etatu, 40 godzin tygodniowo. Praca przy komputerze powy2ej 4 godzin
dziennie. Praca odbywa sig w pomieszczeniach biurowych, ma charakter lndywidualny,
wymaga jednak umiejqtnego wspoldzialania z innymi. Kontakty pracownika
z innymi ludzmi sq czqste i intensywne. Pracownik wykonuje zadania przydzielone przez
przelo2onego zgodnie z obctwiEzujqcymi przepisami i zasadami. Zgodnie z art. 16 ust 2
Ustawy z dnia 21.11.2008 r, o pracownikach samorzqdowych (Dz. U.2016 poz. gO2 ze
zm.) pierwsza umowa o pracg jest zawierana na czas okreSlony, nie dlu2szy niz 6 miesiqcy.

lV. Wska2nik zatrudnienia <ls6b niepelnosprawnvch
W miesiqcu poprzedzajqcynr datq upublicznienia ogloszenia wskaZnik zatrudnienia os6b
niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych, wyni6sl powy2q 6%.

V. Wvmagane dokumentv

. curriculum vitae,
o list motywacyjny,
. kopie dokument6w po,twierdzaiqce uzyskany poziom wyksztalcenia,
. kopre dokumentow po,twierdzajqce inne kwalifikacje,
. kopie dokumentow potwierdzlqce dotychczasowe zatrudnienie,
r oSwiadczenie o niekaralno6ci, pelni praw publicznych, pelnej zdolnoSci do czynno6ci

prawnych.

Vl. Termin. spos6b i mieisce skNadania dokumentow

1. Wymagane dokumenty aplikacyjne nale2y przeslac pocztq bqd2 zlo2yc w Biurze
Obslugi Klienta Starostwa Powiatowego w Zielonej Gorze ul. Podgorna 5 w terrninie
do dnia 24 kwietnia 2018 r., w zamkniqtej kopercie z dopiskiem: ,,Konkurs na
stanowisko Podinspel(ora w Wydziale Organizacyjnym,,.

2. Aplikacje, ktore wplyrrq do Urzqdu po okre6lonym terminie nie bgdq rozpatrywane.
W przypadku wyslaniar oferty pocztq, decyduje data wprywu.

3. Przed podjgciem zatrudnienia w Starostwie Powiatowym wybrany kandydat ma
obowiqzek przedlo2yc aktualne za6wiadczenie z Krajowego Rejestru karnego
o niekaralnoSci.

4. Wymagane dokumenty aplikacyjne nale2y opatrzyc klauzulq: "Wyra2am zgodg na
przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy na stanowisko



,,Podinspektora w Wydziale Organizacyjnym" dla potrzeb niezbqdnych do realizacji
procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. 2016 poz. 922) oraz ustawq z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzqdowych (Dz. U. 2016 poz.902 ze zm.).

Vll. Informacie dodatkowe

. Kandydaci spelniaiqcy wymogi formalne zostanq poinformowani o terminie
postgpowan ia sprawJzajqceg o,

o Informacja o wynikaoh naboru bgdzie ogloszona na tablicy informacyjnej w budynku
Starostwa Powiatowego w Zielonej Gorze przy ul. Podgornej 5 oraz w Biuletynie
Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Zielonej G6rze (www.bip.powiat-
zielonooorski, pl),

o Dokumenty aplikacyjne kandydat6w, kt6rzy nie zakwalifikowali siq do postqpowania
sprawdzajqcego mozna odebra6 w terminie 10 dni po ogNoszeniu informacji
o wyborze kandydater. Po uplywie 10 dni zostanq komisyjnie zniszczone.


