STAROSTA ZIELONOG()RSKI
OGLASZA NABOR
NA STANOWISKO PODINSPEKTORA
W WYDZIALE KOMUNIKACJI

Miejsce pracy: Starostwo Powiatowe w Zielonej Gorze, ul. Podgorna 5
Wymiar etatu: 1

Stanowisko: Podinspektor

llo§¢ etatéw: 1

Wydziat: Komunikagji

I. Wymagania dla kandydatow

1. Wymagania niezbedne:
s obywatelstwo polskie,
petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych,
korzystanie z petni praw publicznych,
niekaralnos¢ za przestepstwo popetnione umysinie,
wyksztatcenie: min. $rednie
doswiadczenie zawodowe- 3 lata stazu pracy,
znajomosci ustawy:
- prawo o ruchu drogowym
- 0 kierujgcych pojazdami
- kodeks postepowania administracyjnego
- 0 samorzgdzie powiatowym
*  znajomoé¢ obstugi komputera (pakiet MS Office),
* wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow rekrutaciji
* nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe:
* wysoka kultura osobista,
komunikatywno$é,
obowigzkowo$g,
odpowiedzialnos¢ za wykonywane prace, rzetelno$¢ i starannosé,
umiejetnos¢ kompleksowego wykorzystania posiadanej wiedzy,
umiejetnoé¢ analitycznego mysienia,
samodzielnos¢, umiejetnoéé podejmowania decyzji w powierzonym zakresie,
umiejetnos¢ radzenia sobie w sytuacjach stresowych,

Il. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku pracy

a) wydawanie i cofanie zezwolenia na wykonywanie zawodu przewoznika drogowego osdb i rzeczy,

b) wydawanie i cofanie licencji na wykonywanie transportu drogowego w zakresie posrednictwa przy przewozie
rzeczy,

¢) wydawanie i cofanie licencji na wykonywanie krajowego transportu drogowego w zakresie przewozu oséb
samochodem osobowym,

d) wydawanie i cofanie licencji na wykonywanie transportu drogowego w zakresie przewozu oséb pojazdem
samochodowym, przeznaczonym konstrukcyjnie do przewozu powyzej 7 osob nie wigcej niz 9 oséb tgcznie z
kierowcg,

e) wydawanie zaswiadczen na krajowe przewozy drogowe na potrzeby wlasne 0s6b i rzeczy,

f) wydawanie i cofanie zezwoler na wykonywanie regularnych i regularnych specjalnych przewozéw osob,

g) kontrolowanie przedsiebiorcow posiadajgcych zezwolenie, licencje lub zaswiadczenie,

h) wpisywanie i wykreslanie z rejestru przedsiebiorcow prowadzacych osrodek szkolenia kierowcow,

i) wydawanie i cofanie poswiadczenia potwierdzajacego spetnianie dodatkowych wymagan przez
przedsigbiorce prowadzacego osrodek szkolenia kierowcow,

j) rozpatrywanie skarg, dotyczacych dziatalnosci osrodka szkolenia kierowcow,

k)  sporzadzanie analizy i podawaniem do publicznej wiadomosci  wynikéw analizy  statystycznej
w zakresie $redniej zdawalnosci oséb szkolonych oraz liczby skarg,

[)  wpisywanie i wykreslanie z rejestru przedsigbiorcow prowadzacych stacje kontroli pojazdéw,

m) sprawowanie nadzoru nad przedsigbiorcami wpisanymi do rejestru dziatalnosci regulowanej,

n) wpisywanie i wykreslanie z ewidengiji instruktoréw nauki jazdy,




0) wpisywanie i wykreslanie z ewidencji wyktadowcow,

p) wydawanie i cofanie uprawnien do przeprowadzenia badar technicznych pojazdow,

q) realizowanie spraw zwigzanych z usuwaniem, przechowywaniem i przepadkiem pojazdu usunietego z drogi
na rzecz powiatu w trybie ustawy prawo o ruchu drogowym,

Il Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku

Praca w wymiarze 1 etatu, 40 godzin tygodniowo. Praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie. Praca
odbywa si¢ w pomieszczeniach biurowych, ma charakter indywidualny, wymaga jednak umiejetnego
wspoldziatania z innymi. Kontakty pracownika z innymi ludzmi sg czeste i intensywne. Pracownik wykonuje
zadania przydzielone przez przetozonego zgodnie z obowigzujacymi przepisami i zasadami. Zgodnie z art. 16
ust 2 Ustawy z dnia 21.11.2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. 2018 poz. 1260) pierwsza umowa o
prace jest zawierana na czas okreslony, nie diuzszy niz 6 miesiecy.

IV. Wekaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w
Jjednostce, w rozumieniu przepisow o} rehabilitacji zawodowe;j
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, wyniost powyzej 6%.

V. Wymagane dokumenty w jezyku polskim

e curriculum vitae,

s list motywacyjny,

e kopie dokumentéw potwierdzajgce uzyskany poziom wyksztatcenia ($wiadectwa pracy, zaswiadczenia
od obecnego pracodawcy),

¢ kopie dokumentow potwierdzajgce inne kwalifikacje,

e  kopie dokumentow potwierdzajgce dotychczasowe zatrudnienie,

* oswiadczenie o niekaralnosci, petni praw publicznych, petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

VI. Termin, sposéb i miejsce skiadania dokumentéw

1. Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy przestaé poczta badz zlozy¢ w Biurze Obstugi Klienta
Starostwa Powiatowego w Zielonej Goérze ul. Podgérna 5 w terminie do dnia 4 marca 2019 r., w
zamknietej kopercie z dopiskiem: ~Konkurs na stanowisko Podinspektora
w Wydziale Komunikagii”.

2. Aplikacje, ktore wplyng do Urzedu po okreSlonym terminie nie bedgq rozpatrywane.
W przypadku wystania oferty pocztg, decyduje data wplywu.

3. Przed podjgciem zatrudnienia w Starostwie Powiatowym wybrany kandydat ma obowigzek przedtozyd
aktualne zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego
0 niekaralnosci.

4. Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy opatrzy¢ klauzulg: "Wyrazam zgode na przetwarzanie danych
osobowych zawartych w ofercie pracy na stanowisko Podinspektora
w Wydziale Komunikacji’, dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji  zgodnie
z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. ochronie danych osobowych (Dz. U. 2018 poz. 1000) oraz ustawg z
dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych ( Dz. U. 2018 poz. 1260),

Vil. Informacije dodatkowe

* Kandydaci spetniajacy wymogi formalne zostang poinformowani o terminie  postepowania
sprawdzajgcego,

* Informacja o wynikach naboru bedzie ogtoszona na tablicy informacyjnej w budynku Starostwa
Powiatowego w Zielonej Goérze przy ul. Podgérnej 5 oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa
Powiatowego w Zielonej Gorze (www.bip.powiat-zielonogorski.pl),

* Dokumenty aplikacyjne kandydatow, ktérzy nie zakwalifikowali sie do postepowania sprawdzajgcego
mozna odebrac¢ w terminie 10 ani po ogtoszeniu informaciji
0 wyborze kandydata. Po uptywie 10 dni zostang komisyjnie zniszczone.

Staro{ta ?aloncgérski

e Wary s
(Eﬁzysét"gf/qu_;{nkle@cz ;s




