UCHWALA NR XXXI.208.2021
RADY POWIATU ZIELONOGORSKIEGO

7 dnia 29 czerwca 2021 r.

w sprawie zalozenia Liceum Ogolnoksztalcacego Specjalnego w Mlodziezowym Osrodku
Socjoterapii im. Ireny Sendlerowej w Przytoku

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy zdnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U.
z 2020r., poz. 920, z pdzn. zm.) oraz art. 8 ust. 2 pkt 1 i ust. 16 1 art. 88 ust. 11 7 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2021r. poz. 1082), uchwala sie, co nastepuje :

§ 1. Zaklada si¢ z dniem 1 wrze$nia 2021r. publiczng szkote ponadpodstawowg — czteroletnie liceum
ogolnoksztatcace specjalne o nazwie:

Liceum Ogolnoksztalcace Specjalne
w Mlodziezowym Osrodku Socjoterapii im. Ireny Sendlerowej w Przytoku, zwane dalej Liceum,
z siedzibg: Przytok ul. Palacowa 1 66 — 003 Zabor

§ 2. Liceum nadaje si¢ statut, stanowiacy zalacznik do niniejszej uchwaly.
§ 3. Uchwata stanowi akt zalozycielski Liceum.
§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Zielonogorskiego

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Powiatu Zielonogorskiego

Edwin Lazicki
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Zatgcznik

do uchwaty Nr XXXI.2082021
Rady Powiatu Zielonogorskiego
z dnia 29 czerwca 2021

STATUT
LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO SPECIALNEGO
w Miodziezowym Osrodku Socjoterapii im. Ireny Sendlerowej
w Przytoku,
zwanego dalej Liceum.

Rozdziat 1
Postanowienia ogodlne

§1.

1. Nazwa Liceum brzmi: ,Liceum Ogodlnoksztatcgce Specjalne w Miodziezowym Osrodku

Socjoterapii im. Ireny Sendlerowej w Przytoku”.

Siedziba Liceum: Przytok, ul. Patacowa 1, 66- 003 Zabor.

3. Nazwa Liceum jest uzywana w petnym brzmieniu. Na pieczeciach moze by¢ uzywany skroét
nazwy.

4. W nazwie Liceum umieszczonej na tablicy urzedowej, na sztandarze, na $wiadectwie oraz
na pieczeciach, ktdérymi opatruje sie Swiadectwo i legitymacje szkolng, pomija sie
okreslenie ,specjalne".

5. Organem prowadzacym Liceum jest Powiat Zielonogdrski.

6. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Liceum jest Lubuski Kurator O$wiaty w
Gorzowie WIkp.

7. Liceum jest szkotg ponadpodstawowg specjalng, zorganizowang w Mtodziezowym Os$rodku
Socjoterapii im. Ireny Sendlerowej w Przytoku, zwanym dalej MOS, zapewniajaca
mitodziezy, zwanej dalej "uczniami", ksztatcenie oraz dziatania opiekunczo-wychowawcze i

N

socjoterapeutyczne.
8. W Liceum pobierajg nauke, przebywajacy w MOS uczniowie, zagrozeni niedostosowaniem
spotecznym.
Rozdziat 2
Cele i zadania Liceum
§ 2.

1. Celem dziatalnosci Liceum jest stworzenie warunkdéw umozliwiajgcych wszechstronny,
intelektualny i emocjonalny rozwoj ucznidw (wychowankéw MOS), poprzez organizacje
zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych i terapeutycznych, realizacje programoéw ksztatcenia
ogolnodostepnego liceum ogdlnoksztatcgcego, z uwzglednieniem zalecen wynikajgcych
z orzeczen o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

2. Proces nauczania prowadzony w Liceum podporzadkowany jest procesowi socjoterapii
miodziezy, przyjetej do MOS i w szczegdlnosci ma za zadanie:

- osiggniecie mozliwie petnego rozwoju uczniéw, ich reedukacje oraz wyréwnywanie
brakéw w wiedzy;

-zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych w zyciu i do uzyskania S$wiadectwa
dojrzatosci;

- przygotowanie uczniéw do powrotu do Srodowisk macierzystych;

- umozliwienie rozwijania zainteresowan uczniow;

- realizowanie przez ucznidw zindywidualizowanych programéw nauczania, a takze, w
uzasadnionych przypadkach, pomoc w uzyskaniu ocen klasyfikacyjnych;
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- rozwijanie u ucznidw poczucia odpowiedzialnosci, mitosci i poszanowania Ojczyzny oraz
polskiego dziedzictwa kulturowego;

- przygotowanie ucznidow do wtasciwego wypetniania obowigzkéw rodzinnych i
obywatelskich;

- upowszechnienie aktywnych form wypoczynku;

- wspOtprace ze szkotami macierzystymi uczniéw.

§3

1. Liceum umozliwia realizacje obowigzku nauki, okreslonego w ustawie Prawo oSwiatowe i
jako szkota publiczna:

1) zapewnia bezpfatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania;

3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

4) realizuje podstawy programowe dla liceum oraz programy wiasne;

5) zapewnia uczniom pomoc psychologiczng i pedagogiczng,

6) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pracy ucznidw, w szczegdélnosci zapewnia

wyposazenie szkolnych komputeréw w programy blokujgce szkodliwe tresci.

2. Liceum realizuje program szkoty ogdlnodostepnej z mozliwie rozbudowanym blokiem zajec
dostosowanych do biezgcych potrzeb ucznidw i specyfiki placowki.

3. Liceum realizuje swoje cele i zadania zgodnie z przepisami prawa oraz uchwalonymi przez
Rade Pedagogiczna programami: wychowawczym i profilaktyki.

4. Liceum realizuje Szkolny Program Profilaktyki nakierowany na zmiane u ucznidw zachowan
spotecznie nieaprobowanych, badz szkodzacych sobie i innym, na zachowania spotecznie
akceptowane.

5. Liceum realizuje swoje dziatania poprzez zespdt pracownikdw pedagogicznych oraz
niepedagogicznych.

§4
1. Liceum prowadzi dziatania dydaktyczno- wychowawcze z uczniami przy statej wspdtpracy
z rodzicami (opiekunami) stosujgc zasady:
1) wzajemnej informacji o uczniu;
2) uzgadniania z rodzicami (opiekunami) kryteridw postepowania z uczniem: wymagania,
sposoby wyrownywania brakéw, profilaktyka wychowawcza;
3) wzajemnej pomocy w rozwigzywaniu trudnosci wychowawczych;
4) upowszechnieniu kultury pedagogicznej.
2. Kazdy rodzic (opiekun) ma prawo zwrdcic sie do nauczyciela uczacego, w dogodnym dla
obu stron terminie o informacje dotyczaca swojego dziecka oraz w celu uzyskania pomocy
w sprawach dydaktycznych i wychowawczych.
3. W Liceum organizowane sg spotkania z rodzicami (wedtlug corocznie opracowanego
grafiku) poswiecone:
1) udzieleniu informacji o wynikach nauczania i postepach w procesie wychowawczym;
2) zapoznaniu z aktualnymi aktami prawnymi;
3) omdwieniu zadan wychowawczo- dydaktycznych;
4) udzielania wskazdéwek zainteresowanym rodzicom (opiekunom) o procesie
dydaktyczno- wychowawczym.

§5
1. Organizacjg wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego oraz zaje¢ zwigzanych z
wyborem kierunku ksztatcenia, a takze organizacje wspodtdziatania liceum z poradniami
psychologiczno - pedagogicznymi zajmuje sie nauczyciel doradca zawodowy.
2. Gléwnymi zadaniami doradcy zawodowego sa:
1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznibw na informacje i pomoc
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w planowaniu dalszego ksztatcenia i kariery zawodowej,

2) gromadzenie, aktualizacja, udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia,

3) udzielania indywidualnych porad edukacyjnych uczniom i ich rodzicom, kierowanie
w sprawach trudnych do specjalistow doradztwa zawodowego w Poradniach
Psychologiczno- Pedagogicznych.

§ 6.
Formami opieki i pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych
potrzebne jest wsparcie sg:

1) pomoc opiekunczo-wychowawcza poprzez kontakt placdwki z Poradnig
Psychologiczno-Pedagogiczng w Sulechowie (logopeda, psycholog, pedagog),
wspbtprace z kuratorami dziatajgcymi przy sadach oraz innymi instytucjami
$wiadczgcymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom,

2) pomoc zdrowotna, realizowana poprzez roéznorodne programy profilaktyczne
realizowane przy wspodtpracy z instytucjami dziatajgcymi na rzecz oswiaty zdrowotnej
i z pielegniarkg szkolng,

3) pomoc materialna realizowana poprzez:

a) posredniczenie w otrzymywaniu przez uczniéw odziezy, pomocy szkolnych,

b) zapewnienie uczniom znajdujgcym sie w nagtej i trudnej sytuacji losowej pomocy
w staraniach o wsparcie z osrodkdw pomocy spotecznej,

c) wspotprace z placowkami opiekunczymi.

Rozdziat 3
Organy Liceum
§7
1. Organami Liceum sg:

1) Dyrektor;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Samorzad Uczniowski.

2. Organy Liceum, o ktdérych mowa w ust. 1, wspdtpracujg ze sobg na zasadach:

1) demokratycznego, partnerskiego wspotdziatania,

2) swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji,

3) wymiany biezacej informacji o podejmowanych dziataniach,

4) rozwigzywania sporow i sytuacji konfliktowych wewnatrz Liceum w granicach

kompetencji okreslonych przepisami.
3. Sytuacje sporne miedzy organami Liceum, po wystuchaniu przedstawicieli zainteresowanych
stron, rozstrzygaja:

1) miedzy Radg Pedagogiczng, a dyrektorem Liceum - organ prowadzacy lub Lubuski
Kurator Oswiaty, w zaleznosci od tego do czyich kompetencji nalezy nadzor nad sporna
sprawa;

2) w pozostatych sytuacjach - dyrektor Liceum.

§ 8.
1. Kompetencje dyrektora Liceum. Dyrektor w szczegolnosci:

1) kieruje dziatalnoscig Liceum oraz reprezentuje jg na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) sprawuje opieke nad wuczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji
stanowigcych;
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5) dysponuje S$rodkami okreSlonymi w planie finansowym Liceum i ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowac
administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge Liceum;

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
W czasie zaje¢ organizowanych przez Liceum;

7) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegolnych;

8) stwarza warunki do dziatania w Liceum: wolontariuszy, stowarzyszen
i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym
jest dziatalnoS¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty;

9) odpowiada za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

10) wspotpracuje z pielegniarkg albo higienistkg szkolng, lekarzem i lekarzem dentystg,
sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad uczniami, w tym udostepnia imie,
nazwisko i numer PESEL ucznia celem wiasciwej realizacji tej opieki;

11)wdraza odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne zapewniajgce zgodnoscé
przetwarzania danych osobowych przez szkote z przepisami o ochronie danych
osobowych.

2. Dyrektor moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy ucznidow w przypadkach okreslonych
w statucie szkoty. SkresSlenie nastepuje na podstawie uchwaty rady pedagogicznej, po
zasiegnieciu opinii samorzadu uczniowskiego.

3. Dyrektor skresla ucznia z listy ucznidw na pisemny wniosek rodzicéw lub petnoletniego
ucznia.

4. Dyrektor jest kierownikiem zakfadu pracy dla zatrudnionych w Liceum nauczycieli i
pracownikdw niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w
sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw.

5. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspOtpracuje z radgq pedagogiczng,
rodzicami i samorzadem uczniowskim.

§9.

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Liceum w zakresie realizacji jego
statutowych zadan, dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki i socjoterapii.
W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Liceum.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.
Rada Pedagogiczna dziata w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin, ktory nie moze
by¢ sprzeczny ze statutem Liceum.
5. Kompetencje stanowigce i opiniodawcze Rady Pedagogicznej wynikajg z obowigzujacych

przepisow prawa. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezg:

1) zatwierdzanie planéw pracy,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikoéw klasyfikacji i promocji uczniéw,

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

5) podejmowanie uchwat w sprawie skreSlenia z listy uczniow,

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w celu

doskonalenia pracy Liceum,

6. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy Liceum, w tym zwtaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych,

hwN
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2) projekt planu finansowego Liceum,

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien,

4) propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.

§ 10

W Liceum dziata Samorzad Uczniowski zwany dalej ,,Samorzadem”.

Samorzad tworzg wszyscy uczniowie Liceum.

3. Zasady wybierania i dziatania organdw Samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogot

uczniéw w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Liceum.

Samorzad moze przedstawiac radzie szkoty lub placéwki, radzie pedagogicznej oraz

dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty lub placdwki, w szczegolnosci

dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i
stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych
zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z witasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w
porozumieniu z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

6. Samorzad ma prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wiasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, W
porozumieniu z Dyrektorem.

N —

vk

Rozdziat 4
Organizacja Liceum
§11

1. Termin rozpoczecia i konczenia zaje¢ edukacyjnych, przerw Swigtecznych oraz ferii

zimowych i letnich okreslajg przepisy o organizacji roku szkolnego.
2. Podstawe organizacji pracy Liceum w danym roku szkolnym stanowig ustalone przez

Dyrektora i zaopiniowane przez Rade Pedagogiczna:

1) szkolny plan nauczania,

2) arkusz organizacji Liceum,

3) tygodniowy rozkfad zajec.
3. Szczegdtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki okreSla arkusz organizagji
Liceum, opracowany przez dyrektora na podstawie obowigzujgcych przepiséw prawa oraz
z uwzglednieniem planu finansowego Liceum (w terminie do 30 kwietnia).
Arkusz organizacji Liceum zatwierdza do 30 maja kazdego roku organ prowadzgacy Liceum.
W arkuszu organizacji Liceum zamieszcza sie w szczegdlnosci liczbe pracownikéow Liceum,
w tym pracownikow zajmujgcych stanowiska kierownicze, liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych
finansowanych ze Srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy liceum oraz liczbe
godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli.
6. Organizacje zaje¢ edukacyjnych okreSla tygodniowy rozkfad zaje¢, ustalony przez

Dyrektora na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Liceum, z uwzglednieniem

zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

vk
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§12

1. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat, w ktérym organizuje sie zajecia
edukacyjne, stanowigce realizacje podstawy programowej ustalonej dla liceum
ogolnoksztatcacego.

2. W przypadkach uzasadnionych matg liczbg uczniéw dopuszcza sie organizacje ksztatcenia

w klasach tgczonych.

Liczba uczniéw w oddziale nie powinna przekracza¢ szesnastu o0sob.

Nauczanie jezykow obcych moze byé organizowane w zespotach miedzyoddziatowych,

z uwzglednieniem poziomu umiejetnosci jezykowych uczniow.

5. Dyrektor, w porozumieniu z Radg Pedagogiczng, z uwzglednieniem zainteresowan uczniow
oraz mozliwosciami organizacyjnymi, kadrowymi i finansowymi szkoty, ustala na poczatku
etapu edukacyjnego dla danego oddziatu od 2 do 4 przedmiotéw, ujetych w podstawie
programowej w zakresie rozszerzonym.

6. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w innym wymiarze, nie dtuzszym jednak niz 60 minut, zachowujac
ogolny tygodniowy czas zaje¢, ustalony w tygodniowym rozktadzie zajeé, 0 ktérym
mowa w par 7 ust. 7.

7. Dyrektor Liceum powierza kazdy oddziat szkolny opiece wychowawczej nauczycielowi
uczgcemu w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawcg klasy”.

W

§13
1. W celu zaspokajania potrzeb edukacyjnych i rozwojowych uczniéw, wspomagania ich
procesu terapeutycznego oraz zagospodarowania czasu wolnego uczniéw, w Liceum
organizuje sie pomoc psychologiczno-pedagogiczng, zgodnie z obowigzujgcymi w tym
zakresie przepisami oraz specjalne dziatania opiekunczo-wychowawcze [

socjoterapeutyczne.
2. Specjalne dziatania opiekunczo-wychowawcze i socjoterapeutyczne, realizuje sie w
ramach MOS.
Rozdziat 5
Nauczyciele i inni pracownicy Liceum.
§14
1. Liceum zatrudnia nauczycieli oraz pracownikéw niepedagogicznych, zgodnie z

obowigzujgcymi przepisami.

2. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuficzych ma
obowigzek kierowania sie dobrem ucznidw, troskg o ich zdrowie, postawe moralng i
obywatelska z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.

3. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno- wychowawczg i opiekunczg. Jest odpowiedzialny
za jakosc¢ tej pracy oraz za bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniéw.

4. Do podstawowych zadan i obowigzkéw nauczyciela nalezy:

1) realizowanie program6éw nauczania, wychowania i opieki na zajeciach w klasach
i zespofach;

2) wspodtpraca w ramach zespotdéw nauczycielskich, przedmiotowych lub problemowo-
zadaniowych;

3) utrzymywanie kontaktu z wychowawcg grupy wychowawczej, psychologiem,
pedagogiem i innymi osobami, odpowiedzialnymi za proces terapii ucznia;

4) ponoszenie odpowiedzialnosci za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidbw w czasie
lekcji, przerw miedzy nimi i innych zaje¢ organizowanych w ramach dziatalnosci
statutowej Liceum;

5) petnienie dyzuréw miedzy zajeciami w miejscu i czasie okreSlonym przez dyrektora
Liceum;
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6) ponoszenie odpowiedzialnosci za prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego;

7) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidw, ich zdolnosci oraz zainteresowan;

8) bezstronnos$¢ i obiektywizm w ocenie oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich
uczniow;

9) udzielanie informacji o wynikach dydaktyczno- wychowawczych ucznidw jego
rodzicom (opiekunom), zainteresowanym nauczycielom, wychowawcy klasy,
dyrektorowi Liceum;

10) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o]
rozpoznanie potrzeb ucznia i przyjetg strategie medyczng i pedagogiczng;

11) doskonalenie wiasnych umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej;

12) wzbogacanie swojego warsztatu pracy o pomoce naukowe i dydaktyczne;

13) dbatos$¢ o powierzone mienie, pomoce dydaktyczno wychowawcze, sprzet szkolny oraz
wyglad estetyczny szkoty i jej otoczenia;

14) zachowanie tajemnicy, co do stanu zaburzen i procesu leczenia dziecka;

5. Nauczyciel zobowigzany jest ponadto do:

1) cyklicznego sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci uczniéw zgodnie z
Wewnatrzszkolnymi Zasadami Oceniania;
2) przeprowadzania egzamindw klasyfikacyjnych zgodnie z zasadami okreslonymi w

Wewnatrzszkolnymi Zasadami Oceniania;

3) prowadzenia dokumentacji pedagogicznej, w tym: dziennikdw zaje¢ lekcyjnych lub
pozalekcyjnych, dokumentacji dotyczacych ucznidw,

4) pracy wychowawczej z uczniami, we wspotdziataniu z wychowawcami grup oraz w
miare mozliwosci z rodzicami (opiekunami) ucznia;

Oddziatem klasowym opiekuje sie nauczyciel - wychowawca klasy.

8. Do zadan wychowawcy klasy nalezy w szczegdlnosci:
1) tworzenie warunkdw wspomagajacych rozwdj uczniow;
2) inspirowanie i wspomaganie dziatan powierzonego zespotu;
3) pomaganie w rozwigzywaniu konfliktdw;

N

4) uzgadnianie i koordynowanie dziatan wychowawczych zespotu nauczycieli
prowadzacych zajecia dydaktyczne lub wychowawcze;
5) wspéditpraca z pedagogiem i psychologiem szkolnym i innymi specjalistami

$wiadczgcymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci;

6) utrzymywanie, w miare mozliwosci statego kontaktu z rodzicami (opiekunami) uczniow
w sprawach postepdw w nauce, poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-
wychowawczych, udzielania pomocy w dziataniach wychowawczych;

9. Wychowawca klasy zobowigzany jest ponadto do:

1) prowadzenia dokumentacji klasy (dziennik, dokumentacja wychowawcza oraz
dotyczaca ucznia);

2) kontrolowania zaangazowania ucznia w proces wychowawczy realizowany na terenie
MOS przez nauczyciela- wychowawce grupy;

3) wnioskowania o nagrodzenie lub ukaranie swojego wychowanka;

4) organizowania spotkan z rodzicami ucznidéw, zgodnie z terminarzem spotkan.

§15
1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespdt, ktérego zadaniem jest
w szczegdlnosci ustalenie dla danego oddziatu zestawu programdw nauczania z zakresu
ksztatcenia ogdlnego, uwzgledniajgcego takze programy nauczania przedmiotow, 0
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ktorych mowa w § 12 ust. 5.

2. Dyrektor Licceum moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne
zespoty problemowo-zadaniowe. Pracg zespotu kieruje przewodniczgcy powotywany przez
dyrektora liceum, na wniosek zespotu.

§ 16

Do zadan pedagoga i psychologa nalezy w szczegélnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych ucznidw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznibw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu rozwigzywania problemoéw
wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajgcych aktywne i petne uczestnictwo
ucznia w zyciu szkoty;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemdéw dzieci
i mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkdw zaburzen rozwojowych ucznidw, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien ucznidw;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcdw grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw w celu okre$lenia mocnych stron, predyspozyciji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Rozdziat 6
Prawa i obowiazki uczniow
§17
1. Uczen ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej i warunkami obiektywnymi pracy Liceum;

2) przejawiania wiasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci;

3) wyrazania opinii i watpliwosci dotyczacych tresci nauczania oraz uzyskiwania na nie
wyjasnien i odpowiedzi;

4) pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

6) udziatlu w konkursach, zawodach, turniejach, przegladach zgodnie ze swoimi
mozliwosciami i umiejetnosciami;

7) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w Liceum zapewniajgcych bezpieczenstwo,
ochrone przed wszelkimi przejawami przemocy fizycznej i psychicznej oraz ochrony i
poszanowania jego godnosci;

8) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno- wychowawczym;
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9) zgtaszania zaistniatych konfliktow i sporéow do wychowawcy klasy lub dyrektora Liceum
celem ich polubownego rozwigzania;

10) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegolnosci dotyczacych zycia Liceum, a
takze Swiatopogladu i uczu€ religijnych, o ile nie naruszajg one dobra innych oséb;

11) sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej i uzasadnionej oceny oraz ustalonych sposobdéw
kontroli postepdw w nauce;

12) wptywania na zycie spotecznosci  uczniowskiej Liceum poprzez dziatalnosé
samorzgdowg;

2. Uczen ma obowigzek:

1) przestrzega¢ postanowien zawartych w statucie Liceum oraz obowigzujgcych
regulaminach,

2) systematycznie uczestniczy¢é w zajeciach szkolnych, w wyznaczonych zajeciach
pozalekcyjnych lub wyréwnawczych i w zyciu Liceum, a takze przygotowywac sie do tych
zajeC

3) godnie, uczciwie i kulturalnie postepowac w kazdej sytuaciji, przestrzegac zasad wspotzycia
spotecznego w odniesieniu do rowiesnikow, nauczycieli i innych pracownikéw Liceum, a w
szczegolnosci:

— okazywac szacunek dorostym i innym uczniom Liceum ;

- przeciwstawiac sie przejawom brutalnosci i wulgarnosci;

— szanowac poglady i przekonania innych ludzi, wolno$¢ i godno$¢ osobistg drugiego
cztowieka;

— zachowac tajemnice w sprawach osobistych powierzonych w zaufaniu chyba, ze
szkodzitoby to ogdtowi lub Zyciu i zdrowiu innej osoby; - stara¢ sie o naprawienie
wyrzadzonej szkody;

— dbac o piekno mowy ojczystej;

4) na miare mozliwosci stuzy¢ pomoca innym;

5) miec poczucie odpowiedzialnosci za wtasne zycie, zdrowie i higiene osobistg oraz rozwdj,
a W szczegdlnosci: nie zazywac Srodkéw odurzajgcych, nie pali¢ tytoniu, w tym
papierosow elektronicznych, bezwzglednie przestrzegaé zakazu spozywania alkoholu;

6) miec schludny i odpowiedni strdj codzienny;

7) dbac o wspdlne dobro: sprzet, urzadzenia, pomoce i przybory szkolne;

8) dbac o tad i porzadek w szkole, a w szczegdlnosci utrzymywacé czystos¢ w
pomieszczeniach szkolnych i na terenie Liceum;

9) szanowac i wspottworzyc¢ tradycje Liceum;

10) pozostawiC na czas zajec lekcyjnych telefony komorkowe i inny sprzet elektroniczny u
wychowawcy grupy wychowawczej;

11) usprawiedliwia¢ nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych w formie pisemnej badz ustnej
(telefonicznej, elektronicznej) w ciggu 7 dni.

§ 18

1. Sytuacje konfliktowe miedzy uczniem, a nauczycielem powinny by¢ wyjasnione
i rozwigzywane w pierwszej kolejnosci przez nauczyciela przedmiotu, nastepnie
wychowawce klasy lub nauczyciela przedmiotu i wychowawce klasy.

2. Jezeli zainteresowane strony nie rozwigzg konfliktu, mogg odwota¢ sie do: Samorzadu
Uczniowskiego lub Dyrektora Liceum.

3. W przypadku nierozwigzania konfliktu na terenie Liceum zainteresowane strony mogg
odwotac sie do Lubuskiego Kuratora O$wiaty.

Rozdziat 7

Nagrody i kary
§19
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1. Uczen moze otrzymac nagrody za:
1) wyrdzniajgce wyniki w nauce i wzorowe zachowanie;
2) wyrozniajgcg prace spoteczng na rzecz Liceum i srodowiska lokalnego;
3) osiggniecia w olimpiadach, konkursach, zawodach, turniejach itp.
4) inne osiggniecia uznane przez rade pedagogiczng;
2. Rodzaje nagréd otrzymywanych przez uczniow:
1) pochwata udzielona przez wychowawce klasy;
2) pochwata udzielona przez dyrektora Liceum wobec catej spotecznosci;
3) list pochwalny do rodzicéw lub do szkoty macierzystej ucznia;
4) nagroda rzeczowa;

3. Za nieprzestrzeganie postanowien statutu Liceum i regulaminéw porzadkowych, w
szczegblnosci naruszania porzadku szkolnego i spotecznego lub dziatanie przeciwko
zdrowiu wtasnemu i innych, uczerh moze zosta¢ ukarany:

1) upomnieniem lub nagang udzielong przez wychowawce klasy;
2) upomnieniem lub nagang udzielong przez dyrektora Liceum;

4. W przypadku braku poprawy w zachowaniu ucznia dyrektor Liceum:

1) listownie powiadamia rodzicow (opiekundéw) ucznia angazujgc ich w dziatania
wychowawcze, list zostaje przekazany do wiadomosci szkoty macierzystej ucznia;

2) moze podja¢ decyzje o zawieszeniu w prawach ucznia z obowigzkiem uczestnictwa
w zajeciach edukacyjnych;

3) w szczegolnie uzasadnionych przypadkach (kradziez, dziatania przemocowe) informuije
0 negatywnych zachowaniach ucznia Komende Miejskg Policji w Zielonej Gorze,
Wydziat do Spraw Nieletnich;

5. W przypadku naruszenia praw lub nieuznawania zasadnosci natozonej kary uczen ma
prawo lub w jego imieniu Samorzad - ztozy¢ skarge lub odwotanie do dyrektora Liceum, z
zachowaniem nastepujgcego trybu:

1) skarga (odwotanie) ma forme pisemng;

2) zZtozenie skargi (odwotania) powinno nastgpi¢ nie pdzniej niz dwa tygodnie od dnia
naruszenia prawa ucznia (podjecia decyzji o natozeniu kary);

3) skarga (odwotanie) jest konsekwencjg niemoznosSci rozwigzania problemu przez
wychowawce klasy;

6. Odwotanie od kar rozpatruje rada pedagogiczna.

7. W Liceum obowigzuje bezwzgledny zakaz stosowania kar naruszajgcych nietykalno$é i

godnos$¢ osobistg ucznia.

Nagrody i kary wychowawca odnotowuje w karcie informacyjnej ucznia.

Uczen, by unikngé kary w ramach ponoszenia konsekwencji za negatywne zachowania

moze, za zgodg wychowawcy klasy i dyrektora Liceum, podja¢ dziatania majgce zado$¢

uczyni¢ osobom dotknietym jego nieakceptowanymi zachowaniami. Forme
zados$¢uczynienia ustala dyrektor Liceum.
10. W przypadku uniemozliwiania prowadzenia zajec¢ dydaktycznych przez ucznia, nauczyciel:
1) zgtasza nieadekwatnosci zachowan ucznia pedagogowi szkolnemu lub w przypadku
jego nieobecnosci dyrektorowi Liceum, podjete przez nich dziatania terapeutyczne,
majg na celu powrdt ucznia do zespotu klasowego i podjecie proponowanych przez
nauczyciela zadan;

2) nauczyciel jest obowigzany sporzadzi¢ notatke opisujgcg zachowania prezentowane
prze ucznia i dofaczy¢ jg do dokumentacji ucznia;

12.W przypadku oddalenia sie ucznia z terenu Liceum spod opieki pracownika
pedagogicznego, obowigzany jest on:

1) niezwiocznie poinformowac Dyrektora o oddaleniu ucznia;
2) niezwtocznie poinformowac komisariat Policji w Zielonej Gorze o oddaleniu ucznia  z
zachowaniem wskazdwek Policji dotyczacych zgtoszen- zgtoszenie za posrednictwem

0 ®

Id: A529F529-5A17-42B8-A096-2B78826FC786. Podpisany Strona 10



6.

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

faksu;

3) niezwtocznie poinformowac Srodowisko macierzyste ucznia dom rodzinny, placéwke
macierzysta;

4) w miare mozliwosci podjg¢ poszukiwania w najblizszej okolicy;

5) w przypadku odnalezienia ucznia niezwtocznie poinformowac powiadomione wczesniej
instytucje i osoby;

6) sporzadzi¢ notatke opisujacy sytuacje i dotgczy¢ jg do dokumentacji szkolnej ucznia.

Rozdziat 8

Biblioteka Liceum.
§ 20

W Liceum dziata biblioteka, ktéra stuzy:

1)realizacji potrzeb i zainteresowan ucznidw oraz zadan edukacyjnych i dydaktyczno-
wychowawczych szkoty i internatu,

2)doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli i wychowawcéw,

3)popularyzowaniu wiedzy o nowosciach wydawniczych,

4)gromadzeniu, ewidencjonowaniu i opracowywaniu ksiegozbioru.

Uzytkownikami biblioteki sg: uczniowie, nauczyciele, pracownicy szkoty oraz inni po

zatozeniu karty czytelnika i na zasadach okreslonych regulaminem biblioteki i czytelni.

Szczegbtowe zasady korzystania ze zbiordw okreSla regulamin biblioteki i czytelni.

Regulamin musi by¢ wywieszony w miejscu widocznym dla korzystajgcych z biblioteki lub

czytelni.

W bibliotece zatrudniony jest nauczyciel bibliotekarz, ktdéry odpowiada za catoksztatt pracy

biblioteki szkolnej.

Godziny pracy biblioteki okresla corocznie dyrektor osrodka, w zaleznosci od potrzeb

szkoty, w sposéb umozliwiajgcy korzystanie z niej wszystkim zainteresowanym stronom.

Nauczyciel bibliotekarz pracuje w oparciu o zakres obowigzkéw przygotowany przez

Dyrektora Osrodka. Do obowigzkéw nauczyciela bibliotekarza nalezy:

udostepnianie zbioréw biblioteki,

prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki,

dokonywanie zakupdw ksigzek i czasopism uwzgledniajgcych potrzeby czytelnikow,

ewidencjonowanie i opracowywanie zbiordw,

organizacja i nadzorowanie wypozyczeni,

prowadzenie zaje¢ przysposobienia czytelniczo- informacyjnego,

szerzenie edukacji czytelniczej, poradnictwo w doborze ksigzek,

udzielanie informacji bibliotecznych, bibliograficznych, rzeczowych i tekstowych,

9) opieka nad miodziezg korzystajaca z czytelni, okresowa analiza czytelnictwa.
informowanie nauczycieli o poziomie i zakresie czytelnictwa uczniow,

10) poznawanie ucznidw, ich potrzeb czytelniczych i zainteresowan,
11) informowanie rodzicow o czytelnictwie ucznidw,

12) stosowanie réznych form przysposobienia czytelniczego i ksztatcenia ucznidw jako
uzytkownikéw informacii,

13) opracowanie do 30 maja kazdego roku wykazu podrecznikdw obowigzujgcych
w nastepnym roku szkolnym,

14) wspotpraca z nauczycielami, uczniami, innymi bibliotekami, instytucjami kultury
w realizacji zadan statutowych biblioteki szkolnej.

Rozdziat 9
Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniow.
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Zasady wewnatrzszkolnego oceniania uczniow
§21

1. Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania (WZO) okres$lajg szczegdtowe warunki i sposoby
oceniania uczniow.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia,

2) ocenianie zachowania ucznia.
3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie,

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczyé,

3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wiasnego rozwoju,

4) motywowanie ucznia do dalszych postepédw w nauce i zachowaniu,

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia,

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegdlnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢, o ktérych mowa  w
przepisach wydanych na podstawie art. 13 ust. 3 ustawy;

2) ustalanie kryteriéw oceniania zachowania,

3) ustalanie ocen biezacych i $rddrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajeé, o ktérych mowa w przepisach wydanych
na podstawie art. 13 ust. 3 ustawy oraz $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

4) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych,

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz zaje¢, o ktérych mowa w przepisach wydanych na podstawie art.
13 ust. 3 ustawy oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i
trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

§ 22

—

Rok szkolny dzieli sie na dwa okresy.
2. Uczen w trakcie nauki w Liceum otrzymuje oceny:
1) biezace,
2) klasyfikacyjne:
a) srédroczne i roczne
b) koncowe.
Klasyfikacja $srodroczna odbywa sie na zakonczenie I okresu w danym roku szkolnym.
Klasyfikacja roczna odbywa sie na zakonczenie roku szkolnego.
Klasyfikacja koncowa odbywa sie na zakonczenie roku szkolnego w klasie programowo
najwyzszej w danym typie szkoty.
6. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej Srédrocznej, rocznej i koncowej stosuje sie
szeSciostopniowg skale ocen w zakresie oceniania wiedzy przedmiotowej oraz
szesciostopniowg w ocenie z zachowania.
1) w zakresie oceniania wiedzy przedmiotowej obowigzujgca skala ocen wynosi:

uhw
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a) celujacy - 6,

b) bardzo dobry - 5;

C) dobry -4,

d) dostateczny - 3,

e) dopuszczajacy - 2,
niedostateczny - 1.

2) w zakresie oceniania zachowania obowigzuje skala:

a) wzorowe,
b) bardzo dobre,
C) dobre;
d) poprawne,
e) nieodpowiednie,
f) naganne.

7. Przy ocenach biezgcych z wiedzy przedmiotowej dopuszcza sie stosownie znaku plus (+)
lub minus (-).

8. Szczegotowe kryteria dla zaje¢ edukacyjnych przedmiotowych mogg ustala¢ nauczyciele
w ramach zespotéw przedmiotowych.

9. Nauczyciele Liceum obowigzani sg, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznidéw, u
ktorych stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w
uczeniu sie.

10. Na dwa tygodnie przed posiedzeniem rady pedagogicznej klasyfikacyjnej, poszczegdini
nauczyciele informujg ucznidw o przewidywanych ocenach z danego przedmiotu. Przed
uptywem tego terminu wychowawca klasy informuje rodzicow (opiekundéw)
o przewidywanych ocenach.

§ 23
1. Ocena zachowania ucznia uwzglednia jego funkcjonowanie zaréwno w Srodowisku
szklonym, jak tez na terenie MOS podczas zaje¢ wychowawczych.
2. Kryteria w systemie oceniania:
1) kultura osobista:
— przestrzeganie norm i zasad przyjetych w szkole, dbanie o higiene osobista,
— przestrzeganie zasad kultury stownej;
2) stosunek do obowigzkéw szkolnych:
- wykonywanie polecen nauczyciela,
— punktualnosc,
— zmienianie obuwia,
— uczestniczenie w zajeciach pozalekcyjnych,
- wywigzywanie sie ze zobowigzan;
3) funkcjonowanie w grupie rowiesniczej i aktywnos¢ spoteczna:
- umiejetnos¢ wspdtdziatania w grupie,
— pomoc kolegom w nauce,
— praca na rzecz klasy;
4) dziatalnos¢ na rzecz klasy i szkoty:
— funkcja w szkole i klasie,
— reprezentowanie szkoty w konkursach szkolnych i pozaszkolnych,
— pomoc w organizowaniu imprez szkolnych.
3. Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na oceny z poszczegdlnych przedmiotéw oraz
promocje lub ukonczenie szkoty.

4. Ocene zachowania ustala wychowawca klasy ucznia po konsultacji z wychowawcg grupy
oraz wszystkimi nauczycielami uczagcymi w danej klasie. Ocena zachowania ustalona przez
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wychowawce klasy jest ostateczna

5. Poszczegodlne oceny z zachowania otrzymujg uczniowie ktorzy:

1) zachowanie wzorowe: uczen odznacza sie wzorowg kultura osobistg, jest uczciwy,
prawdomdwny, kolezenski i obowigzkowy. Aktywnie bierze udziat w zyciu spotecznosci
uczniowskiej, wzorowo przygotowuje sie do i realizuje zajecia szkolne
i wychowawcze. Rozwija swoje zdolnosSci i umiejetnosci, dba o estetyke w swoim
otoczeniu, nie ulega natogom. Grono pedagogiczne wysoko ocenia postawe ucznia;

2) zachowanie bardzo dobre: uczen odznacza sie wysoka kultura osobistg, bardzo chetnie
uczestniczy w zyciu spotecznosci dzieciecej i szkolnej, systematycznie przygotowuije
sie i aktywnie uczestniczy w zajeciach szkolnych, rozwija swoje zdolnosci i umiejetnosci
na miare indywidualnych mozliwosci. Nie ulega natogom. Grono pedagogiczne bardzo
dobrze ocenia postawe ucznia;

3) zachowanie dobre: uczen odznacza sie kulturg osobistg, jest obowigzkowy i
systematyczny w traktowaniu obowigzkéw szkolnych. Jest zaangazowany
w dziatalnos$¢ na rzecz Srodowiska szkolnego, dba o tad i estetyke w swoim otoczeniu,
nie ulega natogom. Grono pedagogiczne pozytywnie ocenia jego postawe;

4) zachowanie poprawne: uczen poprawnie, ale niezbyt sumiennie wypetnia obowigzki
szkolne (sporadycznie spdznia sie, nie zawsze jest przygotowany do zajec lekcyjnych),
jego kultura osobista budzi pewne zastrzezenia, w matym stopniu przejawia
zainteresowanie zyciem klasy i szkoty. Dba o tad i estetyke w swoim otoczeniu. Grono
pedagogiczne zgtasza pewne uwagi dotyczace jego postawy;

5) zachowanie nieodpowiednie: uczen ignoruje spetnianie obowigzkéw szkolnych, nie
przestrzega zasad kultury i zycia spotecznego, nie wykazuje aktywnosci w zyciu klasy
i szkoty. Ulega natogom. Grono zgtasza liczne uwagi dotyczace zachowania ucznia;

6) zachowanie naganne: uczen permanentnie ignoruje spetnienie obowigzkdéw szkolnych,
nie przestrzega zasad kultury osobistej (jest arogancki, wulgarny, narusza poczucie
godnosci uczniow i nauczycieli). Narusza zasady zycia spotecznego. Nie angazuje sie
w zycie klasy i szkoty. Ulega natogom. Grono negatywnie ocenia postawe ucznia.

§24

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego i pobytu ucznia w MOS-ie informujg
uczniéw oraz rodzicow (lub opiekunéw) o wymaganiach edukacyjnych wynikajgcych z
realizowanego przez siebie programu nauczania oraz sposobach sprawdzania osiggniec
edukacyjnych. Informacja ta, oprdcz przekazu ustnego, ma postac pisemna w
dokumentacji dotyczacej nauczycielskich plandéw pracy bedacych zatgcznikami do planu
dydaktyczno- wychowawczego na aktualny rok szkolny i dotyczy:

1) wymagan programowych wyrazonych na dwdch poziomach: koniecznym i
rozszerzonym;

2) wymagan zobowigzujacych ucznia do udziatu w sprawdzaniu osiggnie¢ edukacyjnych
metodami wskazanymi przez nauczyciela;

3) okreslenia warunkdw poprawiania wynikdw osigganych przez ucznia.

2. Wychowawca klasy na poczatku pobytu informuje ucznia oraz rodzicow (lub opiekunéw
prawnych) o zasadach oceniania zachowania. Wychowawca wiodgcy grupy uzupetnia
informacje o zasadach oceniania podczas zebran spotecznosci uczniowskie;j.

3. Dla umozliwienia:

1) biezacego informowania ucznidw i ich rodzicdw (opiekundw),

2) podsumowania osiggnie¢ ucznidw,

3) doskonalenia pracy,

nauczyciele i wychowawcy klas wymieniajg informacje dotyczace osiggnie¢ i brakéw

wystepujgcych u ucznidw w zakresie wymagan programowych oraz ich zachowania.

Rozdziat 10
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Postanowienia koncowe
§ 25
1. Liceum uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Liceum moze posiadac wtasny sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.
3. Liceum prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
4. Liceum prowadzi gospodarke finansowg i materiatowg zgodnie z zasadami okresSlonymi  w
odrebnych przepisach.
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