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-lljejsce pracy: Starostwo powiatowe w Zielonej Gorze,
Wymiar etatu: 1

Stanowisko: Geodeta
llo56 etat6w: 1

Wydzial: Geodezji i Gospodarki Gruntami

L Wvmaqtania dla kandvdat6w
1. Wyma5yania niezbqdne:

r obywatelstwopolskie,

nte,

:"

2. Wymagania dodatkowe:
. wysoka kultura osobista,
c komunikatywnoSc,
. obowiqzkowoS6,
r odpowiedziarnosc za wykonywane prace, rzet,ernosc i starannosc,o umiejetnoSc kompleksowego wykorzystania po,siadanej wiedzy,r umiejgtnoS6analitycznego myslenia,

' siemodziernos6, umiejgtnoSc podejmowania decyzji w powierzonym zakresie,o umiejgtnoS6 radzenia sobie w sytuacjach stres,cwych,'

2.

nia i udos;i;::J:: f x";

Dokument ieniamaterialow zasobu orazza czynnosci okreslonr: odpowiednio w art. 40c i art. 40e ust. 1 ustawy z dnia 17maja 1989 roku pgik.

wydawania licencji w zakresie mozliwosci wykorzystania danych i materiat6w r,vydawanych z powratowej
cz:gsci panstwowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego, zgodnie z Rozpor zqdzenia MinistraAdministracji i cyfryzacii z dnia g lipca 2014 roku w sprawie udostgpniania materialow panstwowego
zasobu geodezyjnego i kartograficznego, wydawania licencji oraz Dokumentu obliczenia oplaty (Dz. U.2Ct19 poz.434).
U;rgadniania z wykonawcq listy material6w zasoou
z:gfoszonych prac.

niezbgdnych lub pr;:ydatnych do wykonania

5 i innych material6w stanowiqcych wyniki prac
zgodnoSci z przepisami prawa obowiqzujqcymr w
zyjnego i kartograficznego.
ristwowego zasobu gerodezyjnego w postaci

F'rawo geodezyjne ikartograflczne. 
znych zgodnie z ustawq z dnia 17 maja 1989 roku

Llwierzytelniania dokument6w opracowanych przez wykonawc6w prac geodezyjnych lup pracka(ograficznych, co do zgodnosci tych dokumLant6w z danymi zawartymi w bazach danych, o kt6rychmowa w art. 4 ust. 1a oraz 1b ustawy pgik, luLr z dokumentaqqprzekazanqp,rzeztego wykonawcA oopahstwowego zasobu geodezyjnego i kadografir:znego.



8. Ewidencjonowanie i segregowanie materialow i dokumentow wlqczanych do panstwowego zasobu
geodezyjno-kartograficznego. Sukcesywne wykonywanie prac z zakresu zakladania, uzupelniania
i prowadzenia jednolitej ewidencji zbioru materialow geodezyjno-kartografic;lnych i udzielanie informacji
zgodnie z obowiqzujqcymi w tym zakresie standardami technicznymr.

9. Przygotowywanie projektow decyzji w sprawach dotyczqcych zakresu spraw prowadzonych przezreleral
PODGiK. Obstuga programu Microsoft Office Word i Excel w zakresie tworzenia tekstow autorskich
projekt6w dokumentow powstajqcych wWydziale Geodezji i Gospodarki Gruntami izestawieh.

10. Wsp6tpraca ze stanowiskami prowadzqcymi ewidencjg gruntow i budynk6w w zakresie przygotowania
danych niezbgdnyr:h do podejmowania decyzji wynikajqcych z prowadzenia zzadanWydzialu

||l. Informacia o warunkach_placy nellanvm stanowisku

Praca w wymiarze pelnego etatu, 40 godzin tygodniowo. Praca przy komputerze powy2ej 4 godzin dziennie.
Praca odbywa sig w pomieszczeniach biurowych, ma charakter indywidualny, wymaga leonak umiejgtnego
wsp6ldzialania z innymi. Kontakty pracownika z innymi ludzmi sq czqste i intensywne. pracowrrik wyionule
zadania lrrzydzielone przez przelo2onego zgodnie z obowiqzujqcymi przepisami i zasadami. Zgodnie i an. iA
ust 2 Ustawy z dnia 21 .11.2008 r. o pracownikach samorzqdowych (Dz. U. 2018 poz. 1260) pierwsza umowa
o pracg jest zawierana na czas okreSlony, nie dluzszy ni2 6 miesigcy.

lV. Wska2nik zatrudnienia os5b niepelnosprawnvch
W miesiqcu poprzedzajqcym datq upublicznienia ogloszenia wska2nik zatrudnienia os6b niepelnosprawnychw jednostce, w rozumieniu przepis6w o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zalrudnianiu os6b
niepelnosprawnych, wyni6sl powyzej 6%.

V. Wvmagane dokumentv

. curriculum vitae,
o list motywacyjny,
. l<opie dokumentow potwierdzajqce uzyskany poziom wyksztalcenra,
. l<opie dokumentow potwierdzaiqce inne kwalitikacle,
o l<opie dokument6w potwierdzajqce dotychczasowe zatrudnienie(Swiadectwia pracy, zaSwiadczenia od

obecnego pracodawcy),
o ( znych, pelnej zdolnoSci do czynnoSci prawnych,

Vl. Termi

1' Wymagane dokumenty aplikacyjne nale2y przeslac pocztq bqd2 zlo2ye w Biurze obslugi Klienta
{Starostwa Powiatowego w Zielonej Gorze ul. Podgorna 5 w terminie do dnia 9lipca 2019 r.,
w_ zamknigtej kopercie z dopiskiem: ,,Konkurs na stanowisko Geoderty w Wydziale Geodezji
i Gospodarki Gruntami, Starostwo Powiatowe w Zielonei G6ae',.

2. Aplikacje, kt6re wplynq do Urzgdu po okreSlonym terminie rrie bqdq rozpatrywane.
\l/ przypadku wyslania oferty pocztq, decyduje data wptywu.

3. Przed podjgciem zatrudnienia w Starostwie Powiatowym wybrany kandydai. ma obowiqzek przedlo2yc
aktualne zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci.

4. \tVymagane dokumenty aplikacyjne nale2y opiatrzy6 klauzulq: "Wyra2am zgodg na przetwarz:anie danych
osobowych zawaftych w ofercie pracy na stanowisko Geodety w Wydziale Geodezji
i Gospodarki Gruntami, Starostwo Powiatowe w Zielone G6rze" dla potrzeb niezbgdnych do realizacji
procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 1(l mala 2018 r o ochronie danyr:h osobowych (Dz. U. ZOI'g
poz. 1000 zpo2nzm.) oraz ustawq zdnia2l listopada 2008 r. o pracowniliach samorzqdowych (Dz. U.
2018 poz. 1260\.

Vll. lnforrnacie dodatkowe

' Kandydaci spetniajqcy wymogi formalne zostanq poinformowani cr terminie p<lstqpowania
sprawdzajqcego,

' Informacja o wynikach naboru bgdzie ogloszona na tablicy informacyjrrej w budynku Starostwa
Powiatowego w Zielonej Gorze przy ul. Podg6rnej 5 oraz w Biuletynie Inform'acji publicznej Starostwa
Powiatowego w Zielonej Gorze ( ).
Dokumenty aplikac;yjne kandydat6w, kt6rzy nie zakwalifikowali sig do postgpowania sprawdzajqcego
noZna odebrac w terminie 10 dni po ogloszeniu informacji o wyborze
z:ostanq komisyjnie zniszczone.

ata. Po uplywie 10 dni


