STAROSTA ZIELONOGORSKI
OGLASZA NABOR
NA STANOWISKO PODINSPEKTORA
W WYDZIALE OCHRONY SRODOWISKA

Miejsce pracy: Starostwo Powiatowe w Zielonej Gérze, ul. Podgérna 5
Wymiar etatu: 1

Stanowisko: Podinspektor

llo$¢ etatow: 1

Wydziat: Ochrony Srodowiska

. Wymagania dla kandydatow

1. Wymagania niezbedne:

obywatelstwo polskie,

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

korzystanie z petni praw publicznych,

niekaralno$¢ za przestepstwo popetnione umysinie,

wyksztatcenie: wyzsze,

doswiadczenie zawodowe - dwa lata stazu pracy,

znajomo$é przepisbw prawa Ochrony Srodowiska oraz ustawy o odpadach

i rozporzgdzen wykonawczych oraz KPA,

e predyspozycje osobowosciowe - sumiennos¢, obowigzkowosé, doktadnos¢, bezkonfliktowosé,
umiejetnos¢ pracy w zespole.

2. Wymagania dodatkowe:
¢ mile widziane wyksztatcenie wyzsze o specjalnosci Ochrona Srodowiska, Inzynieria Iagdowa,
chemia bgdz pokrewne,
wysoka kultura osobista,
komunikatywnos¢,
obowigzkowos¢,
odpowiedzialnos¢ za wykonywane prace, rzetelnos¢ i starannosc ,
umiejetnos¢ kompleksowego wykorzystania posiadanej wiedzy,
umiejetnos¢ analitycznego myslenia,
samodzielnos¢, umiejetnos¢ podejmowania decyzji w powierzonym zakresie,
umiejetno$¢ radzenia sobie w sytuacjach stresowych,

Il. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku pracy

1. Przygotowywanie zezwolehh na prowadzenie dziatalnosci w zakresie zbierania Ilub
przetwarzania odpadow;

2. Przygotowywanie pozwolen na wytwarzanie odpadodw;

3. Przeprowadzanie kontroli przestrzegania i stosowania przepiséw o ochronie srodowiska w
zakresie objetym wtasciwos$cig Starosty;

4. Administrowanie fowiectwem w tym ustalanie obwodéw towieckich, dzierzawa obwodow,
wydawanie decyzji na odstrzat lub odtéw redukcyjny zwierzat.

5. Opiniowanie planéw fowieckich.

6. Udostepnianie informacji o srodowisku

Ill. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku

Praca w wymiarze 1 etatu, 40 godzin tygodniowo. Praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie.
Praca odbywa sie w pomieszczeniach biurowych, ma charakter indywidualny, wymaga jednak
umiejetnego wspotdziatania z innymi. Kontakty pracownika
z innymi ludZzmi sg czeste i intensywne. Pracownik wykonuje zadania przydzielone przez



przetozonego zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i zasadami. Zgodnie z art. 16 ust 2 Ustawy z
dnia 21.11.2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. 2018 poz. 1260) pierwsza umowa 0 prace
jest zawierana na czas okreslony, nie diuzszy niz 6 miesiecy.

IV. Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia os6b
niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisbw o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych, wyniost powyzej 6%.

V. Wymagane dokumenty

curriculum vitae,

list motywacyjny,

kopie dokumentéw potwierdzajgce uzyskany poziom wyksztalcenia,

kopie dokumentoéw potwierdzajgce inne kwalifikacje,

kopie dokumentéw potwierdzajgce dotychczasowe zatrudnienie, (Swiadectwa pracy,
zaswiadczenia od obecnego pracodawcy),

e osSwiadczenie o niekaralnosci, petni praw publicznych, petnej zdolnosci do czynnosci
prawnych,

VI. Termin, sposéb i miejsce skladania dokumentéw

1. Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy przesta¢ pocztg bgdz ziozy¢ w Biurze Obstugi
Klienta Starostwa Powiatowego w Zielonej Gérze ul. Podgérna 5 w terminie do dnia 1 lutego
2019 r., w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,Konkurs na stanowisko Podinspektora
w Wydziale Ochrony Srodowiska”.

2. Aplikacje, ktore wptyng do Urzedu po okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.
W przypadku wystania oferty poczta, decyduje data wptywu.

3. Przed podjeciem zatrudnienia w Starostwie Powiatowym wybrany kandydat ma obowigzek
przedtozy¢ aktualne zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci.

4. Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy opatrzy¢ klauzulg: “Wyrazam zgode na
przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy na stanowisko Podinspektora w
Wydziale Ochrony Srodowiska, dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. 2018 poz.
1000 z pb6zn zmianami) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz. U. 2018 poz. 1260).

VIl. Informacje dodatkowe

e Kandydaci spetniajgcy wymogi formalne zostang poinformowani o terminie postepowania
sprawdzajgcego,

e Informacja o wynikach naboru bedzie ogtoszona na tablicy informacyjnej w budynku
Starostwa Powiatowego w Zielonej Gérze przy ul. Podgdrnej 5 oraz w Biuletynie Informacji
Publicznej Starostwa Powiatowego w Zielonej Gérze (www.bip.powiat-zielonogorski.pl),

o Dokumenty aplikacyjne kandydatéw, ktérzy nie zakwalifikowali sie do postepowania
sprawdzajgcego mozna odebra¢ w terminie 10 dni po ogtoszeniu informagji
0 wyborze kandydata. Po uptywie 10 dni zostang komisyjnie zniszczone.

Starosta Zielonogérski

Krzysztof Romankiewicz


http://www.bip.powiat-zielonogorski.pl/

