UCHWALA NR XXIV.148. 2016

RADY POWIATU ZIELONOGORSKIEGO
z dnia 18 sierpnia 2016 r.

w sprawie utworzenia liccum ogodlnoksztalcagcego dla dorostych
w Czerwiensku

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (tekst jedn. Dz. U. z 2016 r. poz. 814) oraz art. 5 ust. 5a, art. 58 ust. 1 i 6
w zwigzku z art. 5¢ pkt 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oSwiaty (tekst jedn.
Dz. U. z 2015 r. poz. 2156 z pdzn. zm.), uchwala sie, co nastepuje :

§ 1. Tworzy sie z dniem 1 wrzeSnia 2016 r. publiczng szkote
ponadgimnazjalng — trzyletnie liceum ogdlnoksztatcgce dla dorostych, ktdrego
ukonczenie umozliwia uzyskanie S$wiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu
maturalnego, o nazwie:

,1I Liceum Ogolnoksztatcace w Czerwiensku”,
zwane dalej liceum dla dorostych,
z siedzibg : ul. Matoszkolna 2
66 — 016 Czerwiensk

§ 2. Liceum dla dorostych nadaje sie statut, stanowigcy zatgcznik do niniejszej
uchwaty.

§ 3. Uchwata stanowi akt zatozycielski liceum dla dorostych.
§ 4. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Powiatu .

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Powiatu Zielonogorskiego

Edwin tazicki



Zatgcznik

do Uchwaty Nr XXIV.148.2016
Rady Powiatu Zielonogorskiego
z dnia 18 sierpnia 2016 .

STATUT II LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO
W CZERWIENSKU

Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne

§1

. Nazwa Liceum brzmi: II Liceum Ogdlnoksztatcace w Czerwiensku.

2. W dalszej czesci statutu II Liceum Ogdlnoksztatcgce w Czerwiensku nazywane jest

Szkota.

. Siedziba Szkoty: ul. Matoszkolna 2, 66 — 016 Czerwiensk

. Szkota jest publiczng szkotg ponadgimnazjalng — liceum ogdlnoksztatcacym dla dorostych,
w ktorej ksztatcenie prowadzone jest w formie zaocznej.

. Szkota uzywa pieczeci z nazwg i adresem: II Liceum Ogdlnoksztatcace, ul. Matoszkolna 2,
66-016 Czerwiensk.

. Organem prowadzgcym Szkote jest Powiat Zielonogodrski.

. Organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny nad Szkotg jest Lubuski Kurator Oswiaty
w Gorzowie WIkp.

Rozdziat 2
Cele i zadania Szkoty

§2

. Szkota realizuje cele i zadania okreSlone w ustawie o systemie oSwiaty oraz przepisach
wydanych na jej podstawie, w szczegolnosci:

1) umozliwia zdobycie wiadomosci i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty,

2) przygotowuje do egzaminu maturalnego,

3) umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego ksztatcenia.

. Szkota wypetnia swoje cele i zadania, organizujgc zajecia edukacyjne zgodnie
z obowigzujagcym ramowym planem nauczania.

Rozdziat 3
Organy Szkoty

§3

. Organami Szkoty s3:

1) Dyrektor,

2) Rada Pedagogiczna,

3) Samorzad Stuchaczy.

Organy Szkoty, o ktérych mowa w ust. 1, wspotpracujg ze sobg na zasadach:

1) demokratycznego, partnerskiego wspoétdziatania,

2) swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji,



3) wymiany biezacej informacji o podejmowanych dziataniach,

4) rozwigzywania sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty w granicach kompetencji
okreslonych przepisami.
3. Sytuacje sporne miedzy organami Szkoty, po wystuchaniu przedstawicieli
zainteresowanych stron, rozstrzygaja:

1) miedzy Radg Pedagogiczng, a dyrektorem Szkoty - Organ Prowadzacy lub Kurator
Oswiaty, w zaleznosci od tego do czyich kompetencji nalezy nadzér nad sporng
sprawg;

2) w pozostatych sytuacjach - dyrektor Szkoty.

§4

1. Dyrektor kieruje dziatalno$cig Szkoty oraz reprezentuje jg na zewnatrz.
2. Dyrektor wykonuje swoje obowigzki w ramach kompetencji okreSlonych przepisami
prawa, a w szczegolnosci:

1) kieruje dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg Szkoty,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w Szkole,

3) sprawuje opieke nad stuchaczami oraz stwarza warunki do rozwoju samorzadnej
i samodzielnej pracy stuchaczy oraz harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) przewodniczy Radzie Pedagogicznej,

5) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej i wstrzymuje uchwaty Rady Pedagogicznej,
ktére sg niezgodne z przepisami prawa i powiadamia o tym fakcie organ
prowadzgacy Szkote oraz organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny,

6) przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogdlne wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci Szkoty,

7) sporzadza projekty planu finansowego, dysponuje Srodkami okreslonymi w planie
finansowym i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,

8) opracowuije arkusz organizacyjny,

9) decyduje w sprawach zatrudnienia i zwalniania nauczycieli oraz innych
pracownikdw Szkoty,

10) dokonuje oceny pracy i dorobku zawodowego nauczycieli,

11) egzekwuje przestrzeganie porzadku i dyscypliny pracy,

12) przyznaje nagrody i wymierza kary porzadkowe nauczycielom oraz innym
pracownikom Szkoty,

13) wystepuje z wnioskiem (po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej) w sprawach
odznaczen, nagrdd i wyrdznien dla nauczycieli oraz innych pracownikdw Szkoty,

14) wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, Samorzadem Stuchaczy i organizacjami
zwigzkowymi zrzeszajgcymi pracownikdw Szkoty,

15) rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe pomiedzy organami Szkoty,

16) zatwierdza do uzytku w szkole, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej,
zaproponowane przez nauczycieli programy nauczania.

3. Dyrektor, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, decyduje réwniez w sprawach:
1) przyjmowania stuchaczy do Szkoty w ciggu roku szkolnego oraz zmiany przez nich
klasy,



o

2) skreSlenia stuchacza z listy stuchaczy na warunkach okreslonych niniejszym
statutem; skreslenia Dyrektor dokonuje w drodze decyzji, na podstawie uchwaty
Rady Pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii Samorzadu Stuchaczy.

§5

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty w zakresie realizacji jego

statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

W skfad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.

Rada Pedagogiczna dziata w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin, ktory nie moze

by¢ sprzeczny ze statutem Szkoty.

Kompetencje stanowigce i opiniodawcze Rady Pedagogicznej wynikajg z obowigzujacych

przepisow prawa. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej naleza:

1) zatwierdzanie plandw pracy,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji stuchaczy,

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentdéw pedagogicznych,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

5) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy stuchaczy,

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w celu
doskonalenia pracy Szkoty,

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy Szkoty, w tym zwitaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych,

2) projekt planu finansowego Szkoty,

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien,

4) propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

§6

W Szkole dziata Samorzad Stuchaczy zwany dalej ,Samorzagdem”.

. Samorzad tworzg wszyscy stuchacze Szkoty.

Zasady wybierania i dziatania organdw Samorzadu okresla regulamin uchwalany przez
0go6t stuchaczy w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

Regulamin Samorzadu nie moze byc¢ sprzeczny ze statutem Szkoty.

Samorzad reprezentuje interesy stuchaczy w zakresie:

1) oceniania, klasyfikowania i promowania,

2) prawa do znajomosci programu hauczania,

3) prawa do organizacji zycia szkolnego.

Samorzad ma prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej
oraz rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w
porozumieniu z Dyrektorem.



Rozdzial 4
Organizacja Szkoty

§7

. Termin rozpoczecia i konczenia zaje¢ edukacyjnych, przerw Swigtecznych oraz ferii
zimowych i letnich okre$lajg przepisy o organizacji roku szkolnego.

. Podstawe organizacji pracy Szkoty w danym roku szkolnym stanowig ustalone przez
Dyrektora i zaopiniowane przez Rade Pedagogiczna:

1) szkolny plan nauczania,

2) arkusz organizacji nauczania,

3) tygodniowy rozktad zajed.

. Szkolny plan nauczania ustala sie dla danego etapu edukacyjnego, z wyodrebnieniem
kazdego roku szkolnego, na podstawie ramowego planu nauczania, okreslonego
w odrebnych przepisach.

. Szczegdtowyg organizacje nauczania, wychowania i opieki okres$la arkusz organizacji
Szkoty, opracowany przez dyrektora do 30 kwietnia kazdego roku na podstawie
szkolnego planu nauczania oraz z uwzglednieniem planu finansowego Szkoty.

. Arkusz organizacji Szkoty zatwierdza do 30 maja kazdego roku organ prowadzacy Szkote.
. W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza sie w szczegolnosci liczbe pracownikéw liceum,
w tym pracownikdw zajmujgcych stanowiska kierownicze, liczbe godzin zajeé
edukacyjnych finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy liceum
oraz liczbe godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegdlnych nauczyciel.

. Organizacje zaje¢ edukacyjnych okre$la tygodniowy rozklad zaje¢, ustalony przez
Dyrektora na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoty, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§8

. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat, w ktérym organizuje sie zajecia
edukacyjne, stanowigce realizacje podstawy programowej ustalonej dla liceum
ogolnoksztatcacego.

. Liczba stuchaczy w oddziale wynosi max. 32.

. Nauczanie jezykdw obcych moze by¢ organizowane w zespotach miedzyoddziatowych,

z uwzglednieniem poziomu umiejetnosci jezykowych stuchaczy.

. Dyrektor, w porozumieniu z radgq pedagogiczng, z uwzglednieniem zainteresowan
stuchaczy oraz mozliwosciami organizacyjnymi, kadrowymi i finansowymi szkoty, ustala
na poczatku etapu edukacyjnego dla danego oddziatu od 2 do 4 przedmiotéw, ujetych
W podstawie programowej w zakresie rozszerzonym.

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w innym wymiarze, nie dtuzszym jednak niz 60 minut,
zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢, ustalony w tygodniowym rozktadzie zajeé,
0 ktérym mowa w par 7 ust. 7.



§9

Ksztatcenie w Szkole prowadzi sie, z uwzglednieniem nastepujacych zasad:
1) konsultacje zbiorowe dla stuchaczy odbywajg sie we wszystkich semestrach co dwa
tygodnie przez dwa dni,
2) dopuszcza sie mozliwo$¢ organizowania konsultacji indywidualnych w wymiarze 20 %
ogolnej liczby godzin zaje¢ w semestrze,
3) organizuje sie dwie konferencje instruktazowe w czasie jednego semestru: pierwszg -
wprowadzajgca do pracy w semestrze, i drugg - przedegzaminacyjna.

Rozdziat 5
Nauczyciele i inni pracownicy Szkoty
§ 10

1. Dyrektor Szkoty zatrudnia nauczycieli oraz pracownikdw niepedagogicznych.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikéw okreslajg odrebne przepisy.

3. Kwalifikacje nauczycieli i innych pracownikdw Szkoty oraz zasady ich wynagradzania
okreslajg odrebne przepisy.

4. Dyrektor Szkoty sporzadza zakres czynnosci dla pracownika zatrudnionego na okreslonym
stanowisku. Zakres ten stanowi zatgcznik do odpowiedniej umowy.

5. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuiczych ma
obowigzek kierowania sie dobrem stuchaczy, troskg o ich zdrowie oraz poszanowanie
godnosci osobistej.

6. Nauczyciel prowadzi dziatalno$¢ dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg i jest
odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
stuchaczy.

7. W sytuacji nieodpowiedniego i agresywnego zachowania stuchacza, w szczegdlnosci
agresji stownej, wszczynania ktétni i béjek na terenie Szkoty, nauczyciel obowigzany jest
do:

1) stownego upomnienia stuchacza,

2) poinformowania Dyrektora o zaistniatej sytuacji, a w razie jego nieobecnosci —
zawiadomienia policji.

8. Zakres dziatan nauczyciela:

1) realizuje program ksztatcenia, wychowania i opieki na powierzonych mu zajeciach
edukacyjnych, w klasach i zespotach, osiggajac w stopniu optymalnym cele Szkoty
ustalone w programach i planie pracy Szkoty,

2) doskonali umiejetnosci dydaktyczne i podnosi poziom wiedzy merytorycznej,
wnioskuje o wzbogacenie klasopracowni lub jej modernizacje do przewodniczacego
zespotu przedmiotowego lub Dyrektora Szkoty,

3) udziela pomocy w przezwyciezeniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie
potrzeb stuchaczy,

4) bezstronnie i obiektywnie oraz sprawiedliwie ocenia i traktuje wszystkich stuchaczy,

5) bierze udziat w réznych formach doskonalenia zawodowego organizowanego w Szkole
i przez instytucje wspomagajace Szkote,

6) prowadzi ustalong odrebnymi przepisami dokumentacje pracy dydaktyczno-
-wychowawczej lub wychowawczo-opiekunczej,



10.

1.

7) jest zobowigzany do uczestnictwa w pracach Rady Pedagogicznej, zachowania
tajemnicy spraw poruszanych na posiedzeniach Rady Pedagogicznej, ktére moga
narusza¢ dobro osobiste stuchacza, a takze nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty,

8) przekazuje stuchaczom informacje na temat obowigzujgcych kryteriow oceniania,

9) dba o bezpieczenstwo stuchaczy na terenie Szkoty:

a) na poczatku zaje¢ sprawdza i odnotowuje w dzienniku obecno$¢ stuchaczy ,

b) nie opuszcza miejsca pracy (wyjscie w trakcie zajec), chyba ze Dyrektor wyrazi
na to zgode, a opieke nad klasg przejmie w tym czasie inny pracownik Szkoty,

c) informuje na biezgco policje o zdarzeniach noszacych znamiona przestepstwa,
stanowigcych zagrozenie dla zycia i zdrowia stuchaczy;

10)jest obowigzany uczestniczyé w przeprowadzaniu egzaminu maturalnego i egzaminu
potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe,

11)inicjuje pozaprogramowe przedsiewziecia edukacyjne,

12)realizuje sumiennie czynnosci dodatkowe powierzone na dany rok szkolny przez
Dyrektora Szkoty.

Zakres uprawnien nauczyciela:

1) decyduje o ocenie biezacej, srédrocznej i rocznej postepoéw stuchaczy,

2) ma prawo wnioskowac o przyznanie nagrdd i wyrdznien oraz kar regulaminowych dla
stuchaczy,

3) decyduje o ocenie postepéw swoich stuchaczy.

Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem Szkoty za:

1) zapewnienie bezpieczenstwa stuchaczom na terenie Szkoty,

2) poziom wynikdw dydaktyczno-wychowawczych w swoim przedmiocie oraz klasach
i zespotach w stosunku do realizowanego programu i warunkéw, w jakich dziata,

3) stan warsztatu pracy, sprzetu i urzadzen oraz powierzonych srodkéw dydaktycznych.

§11

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespdt, ktorego zadaniem jest
w szczegdlnosci ustalenie dla danego oddziatu zestawu programéw nauczania z zakresu
ksztatcenia ogolnego, uwzgledniajgcego takze programy nauczania przedmiotow,
o ktoérych mowa w § 8 ust. 4.

Dyrektor liceum moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne
zespoty problemowo-zadaniowe. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotywany
przez dyrektora liceum, na wniosek zespotu.

Rozdziat 6
Prawa i obowiazki stuchaczy
§12

Stuchacz ma prawo do:

1) uzyskania wyczerpujacych informacji na temat wymagan edukacyjnych, kryteriéw

oceniania oraz metod nauczania,

2) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy

umystowej,

3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
4) umotywowanej oceny postepow w nauce,



5) korzystania z pomocy nauczyciela w przypadku trudnosci w nauce,

6) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,

7) korzystania pod opiekg nauczyciela z pracowni szkolnych, sprzetu, $rodkow
dydaktycznych, ksiegozbioru biblioteki podczas zajec szkolnych i pozalekcyjnych,

8) jawnej, sprawiedliwej i obiektywnej oceny oraz ustalonych sposobdw kontroli postepow
W nauce,

9) wptywania na zycie Szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowg oraz zrzeszenia sie
w organizacjach dziatajgcych w Szkole,

10) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw w ramach kot i organizacji dziatajgcych
na terenie Szkoty,

11) swobodnego wyrazania mysli i przekonan $wiatopogladowych i religijnych,

12) przystepowania do egzaminu poprawkowego i  klasyfikacyjnego  zgodnie
z wewnatrzszkolnym systemem oceniania.

2. Stuchacz ma obowigzek:

1) przestrzegania postanowien zawartych w statucie Szkoty,

2) uczeszczania na zajecia edukacyjne, nalezytego przygotowania sie do nich oraz
aktywnego udziatu w zajeciach, a takze niezaktdcania przebiegu zaje¢ przez
niewfasciwe zachowanie,

3) witasciwego zwracania sie do nauczycieli, pracownikdw Szkoty oraz innych stuchaczy,

4) dbania o wspodlne dobro, fad i porzadek w Szkole,

5) dbania o kulture stowa, kulture bycia w miejscach publicznych,

6) dbania o wlasne zdrowie i zycie, nieulegania natogom; stuchacza obowigzuje zakaz
palenia tytoniu i picia alkoholu na terenie Szkoty oraz na zajeciach organizowanych
przez Szkote,

7) wyrdzniania sie w akcjach na rzecz klasy, Szkoty i Srodowiska,
8) dbania o dobre imie Szkoty i kultywowania jej tradycji,
9) wspotpracowania z Samorzagdem Stuchaczy,

10) podporzadkowania sie zarzadzeniom Dyrekcji, Rady Pedagogicznej i Samorzadu
Stuchaczy,

11) przestrzegania ustalonych warunkdéw korzystania z telefonéw komorkowych i innych
urzadzen elektronicznych na terenie Szkoty:

a) podczas zaje¢ edukacyjnych obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefondw
komdrkowych (aparaty powinny by¢ wytaczone i schowane),

b) nagrywanie dzwieku i obrazu za pomocg telefonu (dyktafonu) jest mozliwe jedynie
za zgodg osoby nagrywanej lub fotografowanej,

§13

1. Sytuacje konfliktowe miedzy stuchaczem a nauczycielem powinny by¢ wyjasnione
i rozwigzywane w pierwszej kolejnosci przez nauczyciela przedmiotu, nastepnie opiekuna
lub nauczyciela przedmiotu i opiekuna.

2. Jezeli zainteresowane strony nie rozwigzg konfliktu, mogg odwotac sie do: Samorzadu
Stuchaczy lub Dyrektora Szkoty.

3. W przypadku nierozwigzania konfliktu na terenie Szkoly zainteresowane strony moga
odwofac sie do Kuratora Os$wiaty.



1.

Rozdziat 7
Nagrody i kary
§14

Z wnioskiem o nagrodzenie, jak i o ukaranie stuchacza mogg wystgpic:
1) Dyrektor Szkoty,

2) Rada Pedagogiczna,

3) opiekunowie klas,

4) Samorzad Stuchaczy,

Za szczegdlne osiggniecia w nauce, za wzorowg frekwencje, wzorowe petnienie funkgji
spotecznych stuchacz moze otrzymac nastepujgce nagrody:

1) tytut Najlepszego Stuchacza Roku,

2) Swiadectwo z wyrdznieniem,

3) dyplom uznania,

4) pochwate Dyrektora wobec wszystkich stuchaczy,

5) nagrode rzeczowa.

Szczegodlne osiggniecia stuchacza wpisuje sie do arkusza ocen i na $wiadectwo szkolne.

3.

Za nieprzestrzeganie postanowien statutu, niewypetnianie obowigzkéw stuchacza,

nieprzestrzeganie zasad BHP, naruszanie zasad wspotzycia spotecznego, szkodliwy wptyw

na spoteczno$é, stuchacz moze by¢ ukarany:

1) nagang pisemng Dyrektora Szkoty,

2) skresleniem z listy stuchaczy.

Stuchacz moze zosta¢ skreslony z listy stuchaczy w nastepujacych przypadkach:

1) za picie alkoholu, przebywanie w stanie nietrzezwym oraz zazywanie narkotykdéw na
terenie Szkoty i zajeciach organizowanych przez Szkote,

2) za wymuszenia, przejawy przemocy fizycznej i psychicznej wobec innych,

3) za posiadanie i rozprowadzanie narkotykéw i srodkdw odurzajgcych na terenie Szkoty,

4) za fatszowanie podpiséw i dokumentow,

5) umyslne dewastowanie mienia Szkoty,

6) propagowanie i szerzenie idei i pogladoéw rasistowskich i faszystowskich.

Kara, o ktorej mowa w ust. 3, moze by¢ zastosowana dopiero po wystuchaniu stuchacza.

Od kazdej kary okresSlonej w ust. 3 stuchacz moze odwotaé sie do Dyrektora Szkoty,

w terminie siedmiu dni od dnia skutecznego zawiadomienia o ukaraniu.

Od decyzji Dyrektora Szkoty o skresleniu z listy stuchaczy ukarany moze w terminie 14

dni od dnia skutecznego zawiadomienia o karze odwota¢ sie do Lubuskiego Kuratora

Oswiaty w Gorzowie WIkp. za posrednictwem Dyrektora Szkoty.

Rozdziat 8
Biblioteka szkolna
§ 15

1. W Szkole dziata biblioteka szkolna.
2. Biblioteka:

1) udostepnia ksigzki,
2) rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania stuchaczy,
3) stuzy realizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego w Szkole,



4.

4)
5)

6)
7)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

inspiruje stuchaczy do rozwijania ich zainteresowan, ksztattuje ich kulture czytelniczg
i pogtebia wiedze medialng,

przysposabia stuchaczy do samoksztatcenia i korzystania z roznych zrédet informacii,
uczy aktywnego odbioru ddbr kultury,

zaspokaja zgtaszane przez uzytkownikow potrzeby czytelnicze i informacyjne,
wspomaga proces orientacji i poradnictwa zawodowego.

. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i popularyzowanie wartosciowej literatury,
inspirowanie czytelnictwa i podnoszenie jego poziomu,

prenumerata, gromadzenie, opracowywanie i udostepnianie czasopism,
konserwacja i selekcja ksiegozbioru,

prowadzenie dokumentacji bibliotecznej zgodnie z odrebnymi przepisami,
prowadzenie lekcji przysposobienia czytelniczego, informacyjnego i medialnego,
pomoc W organizowaniu uroczystosci szkolnych.

Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor, dostosowujac je do tygodniowego rozktadu zajec,
w szczegolnosci w sposob umozliwiajgcy dostep do jej zbioréw podczas zajec lekcyjnych i po
ich zakonczeniu. Godziny pracy biblioteki w czasie ferii zimowych i letnich kazdorazowo
ustala Dyrektor.

Rozdziat 9
Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie stuchaczy
Zasady wewnatrzszkolnego oceniania stuchaczy (WZO0)
§ 16

1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez stuchacza wiadomosci i umiejetnosci
w stosunku do wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego
oraz wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programdéw
nauczania, i w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych
w szkole programdéw nauczania.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

3.

1)

2)

3)

informowanie stuchacza o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie,

udzielanie stuchaczowi pomocy w nauce poprzez przekazanie informacji o tym, co
zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczyé, udzielanie wskazéwek do samodzielnego
planowania wilasnego rozwoju, motywowanie stuchacza do dalszych postepow
w nauce, dostarczanie informacji o postepach i trudnosciach w nauce oraz
0 szczegolnych uzdolnieniach stuchacza,

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
-wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)

3)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych semestralnych i korncowych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych,

ustalanie biezacych i semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych,

przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,



2.

»

w

4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg stuchaczy o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlinych semestralnych
i koncowych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchaczy,

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

§17

. W Szkole stuchacz w trakcie nauki otrzymuje oceny:

1) oceny biezace
2) klasyfikacyjne:
a) semestralne
b) koncowe
W ocenianiu wewnatrzszkolnym obowigzuje ponizsza 6—stopniowa skala ocen:
1) oceny zapisywane sg stownie, cyfrg lub skrétem:

a) stopien celujacy 6 cel,
b) stopien bardzo dobry 5 bdb,
c) stopien dobry 4 db,
d) stopien dostateczny 3 dst,
e) stopien dopuszczajgcy 2 dop,

f) stopien niedostateczny 1 ndst;
2) biezace oceny stuchacza mozna notowac, stosujgc znaki plus ,+” i minus ,~".
Oceny sg jawne dla stuchacza.
Sprawdzone i ocenione pisemne prace stuchacza Szkoty s udostepniane stuchaczowi.
Na wniosek stuchacza Szkoty, dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego,
o ktérym mowa w art. 20zh ust. 3 i 3a, egzaminu semestralnego, o ktérym mowa w art.
44w ust. 1, egzaminu poprawkowego, o ktérym mowa w art. 44y ust. 1, zastrzezen,
o ktéorych mowa w art. 44n ustawy o systemie o$wiaty, oraz inna dokumentacja
dotyczaca oceniania stuchacza jest udostepniana do wgladu stuchaczowi.
Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej (lub niepublicznej) poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych stuchacza.

§18

W Szkole stuchacz podlega klasyfikacji:

1) semestralnej,

2) koncowe;j

W Szkole oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustala sie po kazdym semestrze.
Oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych stanowig podstawe do
promowania sfuchacza na semestr programowo wyzszy lub ukoniczenia przez niego
szkoty.

W szkole dla dorostych stuchacz jest promowany po kazdym semestrze.

Klasyfikacji koncowej dokonuje sie w semestrze programowo najwyzszym.



§19

Podstawg oceniania i klasyfikowania stuchacza w Szkole sg3 egzaminy semestralne
przeprowadzane z poszczegdlnych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania.

Do egzaminu semestralnego w Szkole dopuszcza sie stuchacza, ktéry uczeszczat na
obowigzkowe konsultacje w wymiarze co najmniej 50 % czasu przeznaczonego na te
konsultacje oraz uzyskat z wymaganych ¢wiczen i prac kontrolnych oceny uznane za
pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego oceniania. W przypadku, gdy stuchacz otrzymat
ocene negatywng z pracy kontrolnej, jest obowigzany wykona¢, w terminie okreslonym
przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne, drugg prace kontrolna.
Stuchacz Szkoty, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
semestralnego w wyznaczonym terminie, zdaje ten egzamin w terminie dodatkowym,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Termin dodatkowy, o ktérym mowa w ust. 3 wyznacza sie po zakonczeniu semestru
jesiennego nie pdzniej niz do konca lutego lub po zakonczeniu semestru wiosennego nie
pozniej niz do dnia 31 sierpnia.

§ 20

W Szkole egzamin semestralny z jezyka polskiego, jezyka obcego i matematyki sktada sie
z czesci pisemne;j i czesci ustnej. Z pozostatych zaje¢ edukacyjnych egzaminy semestralne
zdaje sie w formie ustne;j.

Stuchacz Szkoty moze by¢ zwolniony z czesci ustnej egzaminu semestralnego z jezyka
polskiego, jezyka obcego i matematyki, jezeli z czesci pisemnej tego egzaminu otrzymat
ocene co najmniej ocene bardzo dobrg oraz w ciggu semestru byt aktywny na zajeciach, a
z wymaganych ¢wiczen i prac kontrolnych uzyskat oceny uznane za pozytywne w ramach
wewnatrzszkolnego oceniania.

Zwolnienie, o ktéorym mowa w ust. 2 jest rownoznaczne ze zdaniem egzaminu
semestralnego iuzyskaniem =z danych zaje¢ edukacyjnych semestralnej oceny
klasyfikacyjnej zgodnej z oceng uzyskang z czesci pisemnej egzaminu semestralnego.

§21

Sesja egzaminacyjna trwa 2 tygodnie po zakonczeniu semestru. Dopuszcza sie
rozpoczecie egzamindw z poszczegdlnych przedmiotéw po zakonczeniu realizacji
wszystkich godzin przewidzianych na konsultacje w szkolnym planie nauczania w danym
semestrze dla danego przedmiotu.

Termin ustala prowadzacy w porozumieniu ze stuchaczami. Kwestie sporne przy
ustalaniu terminu egzaminu rozstrzyga Dyrektor.

§ 22

Egzamin pisemny przeprowadza nauczyciel uczacy danego przedmiotu. Egzamin ustny
trwa 15 minut dla kazdego zdajacego i przeprowadza go nauczyciel uczacy danego
przedmiotu. Forme egzamindw z poszczegdlnych przedmiotéw okreslajg Przedmiotowe
Zasady Oceniania.



2. Ocene z egzaminu ustala nauczyciel egzaminator z danego przedmiotu na podstawie
przeprowadzonych czesci egzaminu. Ocena ta jest wpisywana do dziennika zajec
i indeksu stuchacza.

3. Z przeprowadzonego egzaminu sporzgdza sie protokét. Do protokotu dotgcza sie prace
pisemne stuchacza oraz pytania, na ktére odpowiadat stuchacz w czesci ustnej egzaminu.
Protokot jest zatgcznikiem do arkusza stuchacza.

Rozdziat 10
Postanowienia koncowe
§ 23

1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

3. Szkota prowadzi gospodarke finansowg i materialtowg zgodnie z zasadami okreslonymi
w odrebnych przepisach.



