UCHWALEA NR XXI11/177/2009
RADY POWIATU ZIELONOGORSKIEGO
z dnia 05 lutego 2009r.

w sprawie wdrozenia ,Programu Aktywnosci Lokalnej w powiecie
zielonogo6rskim na lata 2009 — 2013”.

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 05 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62
poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153 poz. 1271, Nr 200 poz. 1688 i Nr 214,
poz. 1806, z 2003 r. Nr 162 poz. 1568 z 2004 r. Nr 102 poz. 1055 oraz z 2007 r. Nr
173 poz. 1218) oraz art. 112 ust. 13 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy
spotecznej (tekst jednolity Dz. U. z 2008 r. Nr 115) uchwala sie co nastepuje:

81. Przyjmuje sie do wdrozenia ,Program Aktywnosci Lokalnej w powiecie
zielonog6rskim na lata 2009 — 2013” stanowigcy zatgcznik do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Powiatu Zielonogorskiego.

8 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
(-)

Krzysztof Sroczynski



Zalacznik

do Uchwaty Nr XXI1/177/2009
Rady Powiatu Zielonogoérskiego
z dnia 05 lutego 2009

Program Aktywnosci Lokalng
W powiecie zielonogor skim
na lata 2009-2013

Zielona Gora, styczen 2000r.



Wprowadzenie;

Jednym z podstawowych zadan realizowanych w ramach pomocy spotecznej jest
integracja zawodowa i spoteczna 0sdb zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Celem
podgmowanych dziatan powinno by¢ wsparcie i umozliwienie tym osobom
przezwycigzenie trudnych sytuacji zyciowych. W obszarze tym potrzebne sa czesto
innowacyjne metody i szeroka wspOtpraca wielu podmiotow. Szanse taka stwarza Program
Aktywnosci  Lokalngj  wspoifinansowany ze srodkéw  Europejskiego  Funduszu
Spotecznego.

|. Cele programu

1. Cel ogdlny programu:

1) Aktywizacja wychowankow placéwek opiekunczo-wychowawczych i rodzin
zastepczych wchodzacych w dorostosc i ich otoczenie.

2) Integracja spoteczno-zawodowa 0sob niepetnosprawnych i ich otoczenie.

2. Cele szczegGtowe programu:

1) Podniesienie kwalifikacji zawodowych uczestnikow programu.

2) Nabycie kompetencji spotecznych w zakresie komunikacji interpersonalne.
3) Pozytywne wzmocnienie wizerunku wiasnej osoby.

4) Zdobycie umigjetnosci radzenia sobie w trudnych sytuacjach.

5) Zwigkszenie motywacji do zmiany swojej sytuacji.

6) Integracja spoteczna.

7) Poprawa funkcjonowania uczestnikbéw projektu w srodowiskul.

Il. Kierunki dziatan
Cele programu realizowane beda poprzez podejmowanie nastepujacych dziatan:

1) promowanie, wspieranie i realizowanie projektéw aktywizujacych i integrujacych
o charakterze edukacyjnym, zawodowym, kulturalnym, sportowym i turystycznym,

2) promowanie i wspieranie projektow realizowanych w partnerstwie,

3) wsplldziatanie instytucji samorzadowych z instytucjami pozarzadowymi i lokalna
gpotecznoscia,

4) wsparcie organizacyjne oraz finansowe lokalnych inicjatyw,

5) organizowanie i wspieranie rozwoju edukacji spotecznej i obywatelskiej,

6) organizowanie treningdbw kompetencji i umigjetnosci spotecznych oraz kursdw i szkolen
zawodowych,

7) tworzenie partnerstw i promowanie pracy w partnerstwie,

8) badanie potrzeb i problemdw mieszkancow,

[11. Zalozenia programu

1) otwartos¢ instytucji publicznych na potrzeby srodowiska lokalnego,

2) scista wspOtpraca instytucji i stuzb z terenu powiatu,

3) zaangazowanie lokalnych partnerow w realizacje celow i kierunkdw dziatan,

4) kierowanie dzialan w pierwsze] kolejnosci do osdb oraz grup wykluczonych
I zagrozonych wykluczeniem spotecznym.



V. Adresaci programu

Program adresowany jest do osdb, ktore posiadaja najwicksze trudnosci z wejsciem
w doroste i samodzielne zycie oraz w codziennym funkcjonowaniu:

1) przygotowujacy sie do usamodzielnienia wychowankowie placowek opiekunczo-
wychowawczych i rodzin zastg¢pczych,

2) 0soby niepetnosprawne o niskigj aktywnosci zawodows i spotecznej,

3) osoby z otoczenia usamodzielnionych wychowankéw placowek opiekunczo-
wychowawczych i rodzin zastgpczych,

4) osoby z otoczenia 0sbb niepetnosprawnych.

V. Metody pracy wykor zystywane do realizacji programu
W ramach programu przewiduje si¢ zastosowanie:

1) srodowiskowej pracy socjalne] - dziatania realizowane przez pracownika socjalnego,
majace na celu pomoc osobom i rodzinom we wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolnosci do
funkcjonowania w spoteczenstwie poprzez petnienie odpowiednich rol spotecznych oraz
tworzenie warunkow sprzyjajacych temu celowi,

2) instrumentow aktywnej integracji - szereg instrumentéw aktywizacyjnych z zakresu
aktywizacji zawodowej, edukacyjnej, zdrowotnej i spoteczngj, o ktérych mowaw zasadach
przygotowania, readlizacji i rozliczania projektow systemowych realizowanych przez
powiatowe centra pomocy rodzinie w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007
—2013.

W powiecie zielonogdrskim rok rocznie kilkunastu wychowankow zastepczych form opieki
0siaga petnoletnosé. Osoby te podlegaja procedurze usamodzielnienia i objete ;3 systemem
wsparcia zgodnie z ustawa. Dla wiekszosci z tych osdb start w dorostosé jest trudnym
procesem i wymaga wielu dodatkowych dziatan. Osobom tym czesto brakuje motywacji,
konsekwencji a przede wszystkim srodkow finansowych na edukacje zawodowa
I specjalistyczna. Wielu z nich mieszka na terenach wiejskich co dodatkowo utrudnia im
dostep do ofert szkoleniowych. Duzy wptyw na przyszto$¢ osob usamodzielnigjacych sie
ma ich otoczenie i dlatego Program Aktywnosci Lokalnej kierowany jest réwniez do tych
o0b.

W ramach Programu Aktywnosci Lokalnej planuje sie¢ réwniez wzmocnienie 0sob
niepetnosprawnych poprzez przygotowanie ich do samodzielnego petnienia rol
gpotecznych. Z dotychczasowych obserwacji i doswiadczen wynika, ze osoby
niepetnosprawne czesciej przyjmuja postawe bierna i szybko wycofuja si¢ z aktywnego
uczestnictwa w zyciu spotecznym. Integracja 0sob niepetnosprawnych ze srodowiskiem
lokalnym, wymaga przede wszystkim inwestowania w ich rozwdj spoteczny i zawodowy.
Taka postawe bardzo czesto prezentuje otoczenie osdb niepetnosprawnych, ktére ma
bezposredni wptyw na funkcjonowanie tych osob. Dlatego tez konieczne wydaje sie objecie
ich Programem.

Pomoc adresatom projektu jest czgsto ograniczona mozliwosciami finansowymi powiatu
I procedurami postgpowania.

W pracy z osobami niepetnosprawnymi i usamodzielniajacymi si¢ wychowankami oraz ich
otoczeniem zaktada si¢ przeprowadzenie szeregu szkolen i kursow. W ramach projektu
odbeda sie warsztaty psychoedukacyjne pod katem zasobow i mozliwosci zawodowych.



Indywidualne doradztwo psychologiczne, prawne, edukacyjne i zawodowe. Ponadto
planuje sie sfinansowanie specjalistycznych kursdw i szkolen, w zaleznosci od potrzeb.
takich jak: kurs prawa jazdy, nauka jezyka obcego, kurs komputerowy.

W ramach prowadzonych zaje¢ zaktada sie rowniez podniesienie samooceny uczestnikow.
Przy opracowaniu oferty pomocy dla uczestnikow projektu, zespot kierowaé bedzie si¢
indywidualnym  podejsciem do kazdego uczestnika (indywidualne spotkania
Z psychologiem, prawnikiem, terapeuta, doradca zawodowym itp).

Osoby niepetnosprawne w ramach aktywizacji zawodowej otrzymaja dodatkowo pakiet
zabiegow rehabilitacyjnych.

3) dzialan o charakterze srodowiskowym - inicjatywy integrujace obejmujace miedzy
innymi: badania, opracowania, analizy, publikacje, edukacje spoteczna i obywatelska
(spotkania, konsultacje, debaty spoteczne dla mieszkancOw, dziatania edukacyjne),
organizowanie i inspirowanie udziatu mieszkancOw w imprezach i spotkaniach
w szczegblnosci o charakterze integracyjnym, edukacyjnym, kulturalnym, sportowym,
ekologicznym, prozdrowotnym i turystycznym.

V1. Przewidywane rezultaty

1) integracja spotecznosci lokalne) 1 grup spotecznych,

2) zdiagnozowanie potrzeb i problemdw,

3) skuteczniejsze i efektywniejsze wykorzystywanie istniejacych zasobdw,

4) podwyzszenie jakosci realizowanych dziatan srodowiskowych,

5) poszerzenie ofert pomocy dla 0sdb zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

6) podniesienie poziomu funkcjonowania uczestnikow projektu,

7) stworzenie ptaszczyzny sprzyjajacej angazowaniu si¢ mieszkancéw w zycie lokalnej
spotecznosci,

8) wzrost poczucia przynaleznosci do danej spotecznosci i odpowiedzialnosci za procesy
w nigj zachodzace,

9) wzrost =zaangazowania instytucji oraz organizacji pozarzadowych w zakresie
podelmowania dziatan srodowiskowych.

VI1I. Realizator zy
Realizatorem programu jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie im Jana Pawila Il
w Zielongj Gorze.

VIIl. Partnerzy

Skuteczna realizacja projektu wymaga ciste] wspotpracy przedstawicieli:

- placéwek opiekunczo-wychowawczych,

- Powiatowego Urzedu Pracy w Zielong] Gorze,

- gminnych osrodkéw pomocy spotecznej z terenu powiatu,

- szk6t z terenu powiatu,

- warsztatow terapii  zajeciowej, w ktérych uczestnicza osoby z terenu powiatu
zielonogorskiego,

- rodzicéw zastepczych,

- organizacji pozarzadowych

- otoczenia uczestnikdw projektul.



I X. Finansowanie programu
- $rodki budzetu powiatu,

- $rodki EFS,

- $rodki PFRON

- $rodki budzetu panstwa

IX. Monitoring i ewaluacja

Monitoring bedzie prowadzony na biezaco przez realizatorOw programu. Celem
monitoringu bedzie obserwacja zmian ilosciowych i jakosciowych, w tym biezace
reagowanie na problemy pojawiajace si¢ w trakcie realizacji programu.

Natomiast ewaluacja zostanie przeprowadzona przez specjalistéw, dysponujacych
odpowiednimi narzedziami badawczymi, co pozwoli oceni¢ zmiany jakie zaszty u
uczestnikbw programu. Redlizator programu bedzie sktadaé Zarzadowi Powiatu
Zielonogodrskiego raz w roku sprawozdanie z jego realizacji.

X. Promocja projektu
Zostana opracowane i wydrukowane materialy informacyjne i promujace program
w ramach realizowanych projektow.



