Powiatowe Centrum Zarządzania Kryzysowego
Powiatowe Centrum Zarządzania Kryzysowego w Zielonej Górze działa na podstawie ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarządzaniu kryzysowym (t.j. Dz.U. z 2013 r.  poz. 1166). 

Powiatowe Centrum Zarządzania Kryzysowego składa się z dwóch modułów:

Moduł 1 – umiejscowiony jest w  pomieszczeniach Komendy Miejskiej Państwowej Straży Pożarnej  w Zielonej Górze przy ul. Kasprowicza 3/5 [Miejskie Stanowisko Kierowania PSP], czynny całodobowo.
Moduł 2 – umiejscowiony jest w pomieszczeniach Starostwa Powiatowego w Zielonej Górze przy ul. Podgórnej 5 [pokój 127  piętro I ], czynny w godzinach pracy Starostwa Powiatowego.

Powiatowe Centrum Zarządzania Kryzysowego w Zielonej Górze:
1. Spełnia funkcję stanowiska kierowania i koordynacji  Starosty w stosunku do podmiotów realizujących procedury ratownicze w sytuacjach noszących znamiona kryzysu i stanach nadzwyczajnych.
2. Jest jednym z podmiotów realizujących zarządzanie kryzysowe i utrzymujących spójność i ciągłość procedur ratowniczych w sytuacjach noszących znamiona kryzysu i stanach nadzwyczajnych.

3. Spełnia zasadniczą rolę przy tworzeniu i funkcjonowaniu systemu zarządzania kryzysowego powiatu. 

4. Spełnia funkcję Stanowiska Kierowania Komendanta Miejskiego Państwowej Straży Pożarnej w Zielonej Górze.

Istotą działania Powiatowego Centrum Zarządzania Kryzysowego w Zielonej Górze jest realizacja przedsięwzięć, które nie będą mogły być zrealizowane na niższych szczeblach zarządzania kryzysowego w czasie stanu klęski żywiołowej i stanach nadzwyczajnych.

Podstawowe funkcje i zadania  Powiatowego Centrum Zarządzania Kryzysowego

1. Ma na celu stworzenie optymalnych warunków do wykorzystania wszystkich możliwości, które przyczynią się do efektywnego i skutecznego zarządzania, koordynowania działaniami różnych sił i środków podczas wystąpienia sytuacji kryzysowej.

2. Wykonuje określone zadania mające na celu zapewnienie bezpieczeństwa, ochronę życia i zdrowia ludności oraz ochronę mienia, środowiska i dziedzictwa kulturowego w sytuacji wystąpienia zagrożenia wywołującego kryzys lub zagrożenia, którego następstwem może być kryzys, albo w czasie kryzysu.

3. Pełni następujące funkcje:

1) centrum dowodzenia Starosty;

2) jest miejscem posiedzeń PZZK; 

3) ośrodka analityczno-planistycznego;

4) ośrodka sytuacyjnego;

5) centrum informacyjno-alarmowego.

4.     Realizuje następujące zadania i przedsięwzięcia mające na celu podwyższenie gotowości reagowania:

1)  szkolenie obsługi Powiatowego Centrum Zarządzania Kryzysowego i składu osobowego Powiatowego Zespołu Zarządzania Kryzysowego;

2)  prowadzenie oraz udział w szkoleniach, ćwiczeniach i treningach;

3)  uczestniczenie w kursach, sympozjach i studiach specjalistycznych; 

4)  utrzymanie w sprawności systemów łączności i alarmowania;

5)  wykonywanie zadań kontrolnych.

5.     Do zadań Powiatowego Centrum Zarządzania Kryzysowego  należy:

1) pełnienie całodobowego dyżuru w celu zapewnienia przepływu informacji na potrzeby zarządzania kryzysowego;

2) współdziałanie z centrami zarządzania kryzysowego organów administracji publicznej;

3) nadzór nad funkcjonowaniem systemu wykrywania i alarmowania oraz systemu wczesnego ostrzegania ludności;

4) współpraca z podmiotami realizującymi monitoring środowiska;

5) współdziałanie z podmiotami prowadzącymi akcje ratownicze, poszukiwawcze i humanitarne;

6) dokumentowanie działań podejmowanych przez  Powiatowe Centrum Zarządzania Kryzysowego;

7) realizacja zadań stałego dyżuru na potrzeby podwyższania gotowości obronnej państwa.
Struktura organizacyjna Powiatowego Centrum Zarządzania Kryzysowego  
Obsługę Powiatowego Centrum Zarządzania Kryzysowego  zapewnia KM PSP i pracownicy Wydziałów Starostwa Powiatowego w Zielonej Górze:

1. Kierownik Centrum – Naczelnik Wydziału  Operacyjno-Szkoleniowego  Komendy Miejskiej Państwowej Straży Pożarnej w Zielonej Górze.
2. Obsada dyżurna MSK PSP.
3. Pracownicy Wydziałów Starostwa Powiatowego w Zielonej Górze:

1)  z Wydziału Organizacyjnego:

- pracownik ds. zarządzania kryzysowego i obrony cywilnej,

- pracownik ds. obronnych,

- informatyk,

- pracownik zajmujący się administrowaniem i zarządzaniem budynków,

2)  z Wydziału Architektury i Budownictwa – pracownik wydziału.

4.  Obsada etatowa POADA po rozwinięciu w przypadku wprowadzenia wyższych stanów gotowości obronnej państwa, stanów nadzwyczajnych, czasu wojny, a także w celu przeprowadzenia ćwiczeń, treningów sprawdzających i doskonalących funkcjonowanie Systemu Wykrywania i Alarmowania:

1)  Komendant POADA;

2)  Sekcja analizy skażeń:

a) 3 analityków

b) 2 rachmistrzów-planszecistów;

5. Obsada etatowa Stałego Dyżuru rozwijana na potrzeby podwyższania gotowości     obronnej państwa. 

Organizacja pracy

1. Powiatowe Centrum Zarządzania Kryzysowego  funkcjonuje całodobowo.

2. Całodobową obsługę Powiatowego Centrum Zarządzania Kryzysowego  i zabezpieczenie jego ciągłości pracy, przepływu informacji na potrzeby zarządzania kryzysowego i pełnienia całodobowego dyżuru zapewniają pracownicy wymienieni w pkt 3 struktury organizacyjnej.

3. Pełnienie całodobowego dyżuru w Powiatowym Centrum Zarządzania Kryzysowego   realizowane jest w trybach: zwyczajnym, alarmowym i nadzwyczajnym.

4. W trybie zwyczajnym (w godzinach pracy Starostwa Powiatowego) obsługę i dyżur na Powiatowym Centrum Zarządzania Kryzysowego  zapewnia inspektor (  ds. zarządzania kryzysowego i obrony cywilnej ) Wydziału Organizacyjnego i obsada dyżurna MSK PSP. Po godzinach pracy, w dni wolne od pracy i w dni świąteczne dyżur na  Powiatowym Centrum Zarządzania Kryzysowego  pełni obsada dyżurna MSK PSP  wspomagana przez dyżurującego pod telefonem pracownikiem Starostwa Powiatowego (dyżur domowy).

5. W trybie alarmowym całodobową obsługę i dyżur na Centrum zapewniają pracownicy Starostwa Powiatowego wymienieni w pkt 3 struktury organizacyjnej.

6. W trybie nadzwyczajnym całodobowy dyżur  Powiatowym Centrum Zarządzania Kryzysowego  zapewniają pracownicy wymienieni w pkt 3, pkt  4  struktury organizacyjnej i obsada Stałego Dyżuru.

7. W czasie obowiązywania stanu klęski żywiołowej lub innego stanu nadzwyczajnego na obszarze województwa, powiatu lub kilku gmin Powiatowe Centrum Zarządzania Kryzysowego  pracuje w strukturze określonej przez kierownika Centrum w systemie całodobowym z podziałem na zmiany dyżurne.

