STANOWISKO NR 372012

RADY POWIATU ZIELONOGORSKIEGO
z dnia 24 maja 2012 r.

w sprawie zmiany finansowania Powiatowych Urzedéw Pracy

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 17 oraz art. 12 pkt 9c ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. o samorzadzie powiatowym(Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1592 z p6zn. zm.)
oraz na podstawie art. 39 pkt 4 Statutu Powiatu Zielonogorskiego Rada Powiatu
Zielonogdrskiego wyraza stanowczy sprzeciw wobec natozenia na powiaty obowigzku
catkowitego finansowania dziatalno$ci Powiatowych Urzedéw Pracy. Po 31 grudnia
2013 roku zgodnie z ustawq (art.9 ust.2 a! z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy Dz. U. 2004 Nr 99 poz. 1001), samorzady
powiatowe powinny przejg¢ catkowite finansowanie wynagrodzen i sktadek na
ubezpieczenia spoteczne pracownikéw urzedéw pracy z zachowaniem poziomu
Swiadczonych ustug i wymaganymi standardami.

Rada Powiatu Zielonogorskiego rozumiejgc trudng sytuacje finansow
publicznych, nie znajduje jednak uzasadnienia dla tak drastycznego kroku. Zmiana
ustawy zaostrzyta poziom ustug, jaki oferujg Powiatowe Urzedy Pracy, a co za tym
idzie zwieksza sie zakres zadan realizowanych przez urzedy pracy. Natozenie przez
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej obowigzku utrzymania odpowiedniej liczby
pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach posrednikéw pracy, doradcow
zawodowych, specjalistow ds. rozwoju zawodowego i lideréw klubow pracy pocigga
za sobg ogromne koszty pracy na co nie mogq sobie pozwoli¢ Powiatowe Urzedy
Pracy, a tym bardziej utrzymujace je Starostwa Powiatowe.

Zadania administracji publicznej, w tym administracji samorzadowej, mogg by¢
skutecznie i efektywnie realizowane pod warunkiem zatrudnienia 0s6b posiadajacych
stosowne kwalifikacje oraz do$wiadczenie zawodowe. Tylko dzieki efektywnie
prowadzonej polityce kadrowej, wartoSciowi pracownicy bedg wigzaé swojg
przyszto$¢ zawodowg z sektorem publicznym.

Powiat zgodnie z ustawg o samorzadzie powiatowym wykonuje okre$lone
ustawami zadania publiczne o charakterze ponadgminnym nie tylko w zakresie
przeciwdziatania bezrobociu oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy. Ma szereg innych
zadan, na ktére Srodki finansowe w wiekszosci przypadkéw pozyskuje sam. Bardzo
czesto Radni Powiatu Zielonogorskiego stajq przed dylematem wyboru, ktére z zadan
natozonych przez ustawe jest wazniejsze, na ktére przeznaczy¢ Srodki finansowe
ktorymi dysponuje Powiat.

W zwigzku z powyzszym Rada Powiatu Zielonogdrskiego wnioskuje o ponowne
rozpatrzenie mozliwosci dofinansowania ze $rodkéw Funduszu Pracy wynagrodzen
i ich pochodnych dla pracownikéw Powiatowych Urzedéw Pracy i tym samym daé
szanse na podnoszenie poziomu Swiadczonych ustug.
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