Starostwo Powiatowe
ul. Podgdrna 5
65-057 Zielona Gora

Starosta Powiatu Zielonogér skiego

OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY:

inspektor
w Wydziale Organizacyjno- Prawnym

[los¢ stanowisk: 1
Wymiar etatu: 2 petnego wymiaru czasu pracy
Miejsce wykonywania pracy: Zielona Gora, ul. Podgorna5

Okreslenie zadan wyk onywanych na danym stanowisku pracy:

koordynowanie spraw obronnych i przygotowywanie dokumentacji w tym zakresie
mi¢dzy innymi:

- wspbtpraca z organami wojskowymi oraz innymi jednostkami zobowiazanymi do
realizacji powyzszych zadan,

- opracowanie i aktualizacja plandw osiagnigcia gotowosci obronne naterenie
powiatu ( plany operacyjne, karty realizacji zadan operacyjnych),

- opracowanie dokumentacji ,, statego dyzuru”,

-opracowanie dokumentacji planistycznej” Akcji kurierskiej” oraz jgj aktuaizowanie,

gporzadzanie plandéw finansowych i materiatowych dotyczacych realizacji zadan
obronnych,
przeprowadzanie poboru do stuzby wojskowe.

Wymagania:

1. war unkujace dopuszczenie do udzialu w nabor ze:

posiadanie obywatelstwa polskiego,

korzystanie z petni praw publicznych,

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

niekaralnos¢ za przestgpstwo popetnione umyslinie,

wyksztatcenie wyzsze oficerskie,

minimum pigcioletni staz pracy na stanowisku zwiazanym z zarzadzaniem
kryzysowym lub sprawami obronnymi,

posiadanie przeszkolenia z zakresu ochrony informacji niejawnych,

posiadanie poswiadczenia bezpieczenstwa osobowego upowazniajacego do dostepu do
informacji niejawnych oznaczonych klauzula ( minimum), zastrzezonge’,

wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutagji.

2. niezbedne:



zngjomos¢ przepisow ustaw: o powszechnym obowiazku obrony, o zarzadzaniu
kryzysowym, o ochronie informacji nigjawnych,
bardzo dobra zngjomos¢ obstugi komputera w tym pakietu MS Office.

3. dodatkowe:

umigjetnos¢ podejmowania decyzji,
nieposzlakowana opinia,
odpowiedzialnos¢, rzetelnosé i doktadnosc.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

curriculum vitae,

list motywacyjny,

kserokopia dokumentu potwierdzajacego uzyskany poziom wyksztatcenia,

kserokopie swiadectw pracy z dotychczasowych miejsc zatrudnienia potwierdzajace
wymagany staz,

kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach, itp. (w tym wymagane
poswiadczenie bezpieczenstwa),

oswiadczenie o niekaralnosci, oswiadczenie o petni praw publicznych, oswiadczenie o
petng zdolnosci do czynnosci prawnych (wg wzoru umieszczonego na stronie BIP)

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy przesta¢ poczta badz ztozyé w Biur ze Obstugi
Klienta Star ostwa Powiatowego w Zielongj Gorze ul. Podgérna 5 -pokdj nr 2, w terminie
do dnia 29 wrzesnia 2008 r. do godziny 15:30.

Ofert¢ nalezy sktada¢ w zaklejonej kopercie z podaniem imienia, nazwiska i adresu
korespondencyjnego z dopiskiem nakopercie,, Wydziat Organizacyjno- Prawny - inspektor”.

Aplikacje, ktore wptyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Po uptywie terminu do sktadania dokumentow aplikacyjnych w Biuletynie Informacji
Publicznej zostanie ogtoszona lista kandydatéw, ktorzy spetniaja wymagania formalne
okreslone w ogtoszeniu o naborze.

Informacja o wynikach naboru zostanie ogtoszona w Biuletynie Informacji Publicznej.

Przed podj¢ciem zatrudnienia w Starostwie Powiatowym wybrany kandydat ma obowiazek
przeditozy¢ aktua ne zaswiadczenie z Kragjowego Rejestru Karnego o niekaralnosci.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy opatrzy¢ klauzula: “Wyrazam zgode na
przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbgdnych do
realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z pdzn. zm.) oraz ustawa z dnia22 marca 1999
r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U z 2001 r. Nr 142, poz. 1593 z p6zn. zm.).

Starosta Zielonogorski

Edwin Lazicki



